
 รายงานการประชมุ 
คณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวดันครนายก 

คร้ังที่ 4/๒๕๖5 
วันอังคารที่ 27 ธันวาคม ๒๕๖5 เวลา 09.3๐ น. 

ณ ห้องประชุมนางรอง ชั้น 4 ศาลากลางจังหวัดนครนายก จังหวัดนครนายก 
 

 

ผู้มาประชุม 

๑. นายพฆิเนศ ต๊ะปวง ประธานกรรมการฯ 
 ผู้ตรวจราชการสำนักนายกรัฐมนตรี เขตตรวจราชการที่ 9 
2. นายตรรคภพ อิงตระกูล รองประธานฯ 
 กรรมการผู้แทนภาคธุรกิจเอกชน 
3.   นางสุมาลี นาคสุข  กรรมการผู้แทนภาคประชาสังคม 
4. นายสมหมาย เกตุแก้ว กรรมการผู้แทนภาคประชาสังคม 
5.   นายรังสรรค์ ผดุงธรรม  กรรมการผู้แทนภาคประชาสังคม 
6. นายมนตรี สิทธินานนท์  กรรมการผู้แทนภาคประชาสังคม 
7. นายสุนทร กาลิก กรรมการผู้แทนสมาชิกสภาท้องถิ่น 
8. นายเกรียงไกร อัญญะมณี กรรมการผู้แทนสมาชิกสภาท้องถิ่น 
9. นายประสิทธิ์ มหิธิธรรมธร กรรมการผู้แทนสมาชิกสภาท้องถิ่น 
10. นายมงคล หลีลำยอง กรรมการผู้แทนภาคธุรกิจเอกชน 
11. นายภูมิสิทธิ์ อรัญญาชัยเศรษฐ กรรมการผู้แทนภาคธุรกิจเอกชน 
12. นางสาวธรศิญา เชื้อสระคู   เลขานุการ 
 นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการพิเศษ  
 สำนักงานปลัดสำนักนายกรัฐมนตรี 
13. นางปัญจมาศ เด็ดแก้ว ผู้ช่วยเลขานุการ 
 ผู้อำนวยการกลุ่มงานบริหารทรัพยากรบุคคล 
 สำนักงานจังหวัดนครนายก 
14. นางสาวดนิตา สนิทนาน ผู้ช่วยเลขานุการ 
 นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบัติการ 
 สำนักงานปลัดสำนักนายกรัฐมนตรี 

ผู้เข้าร่วมประชุม 

๑. นายศาตปัญญ ์ สีดานนท์ สำนักงาน ป.ป.ช. ประจำจังหวัดนครนายก 
 ผู้อำนวยการสำนักงาน ป.ป.ช. ประจำจังหวัดนครนายก 
2. นางปาริชาติ ผิวผ่อง สำนักงานตรวจเงินแผ่นดินประจำจังหวัดนครนายก 
 ผู้อำนวยการสำนักงานตรวจเงินแผ่นดินประจำจังหวัดนครนายก 
3. นางวิจิตรา จำนรรภ์สิร ิ สำนักงาน ป.ป.ท. เขต 2 
 ผู้อำนวยการสำนักงาน ป.ป.ท. เขต 2 
4. นางสาวพรพิมล ชัยเจริญไมตรี สำนักงาน ป.ป.ท. เขต 2 
 ผู้อำนวยการกลุ่มงานป้องกันการทุจริตในภาครัฐ 
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5. นายประกิจ อุทัยศรี สำนักงาน ป.ป.ท. เขต 2 
 นักวิชาการยุติธรรมชำนาญการ 
6. นางอาภรณ์ วุฒิคุณาภรณ์ สำนักงานจังหวัดนครนายก 
 ผู้อำนวยการกลุ่มงานยุทธศาสตร์และข้อมูลเพ่ือการพัฒนาจังหวัดนครนายก 
7. นายประวิตร ริมสกุล สำนักงานท้องถิ่นจังหวัดนครนายก 
 ผู้อำนวยการกลุ่มงานส่งเสริมและพัฒนาท้องถิ่น 
8. นางสาวดาเรศ  พระเพ็ชร สำนักงานจังหวัดนครนายก 
 นักทรัพยากรบุคคลชำนาญการ 
9. นางสาวกนกวรรณ ฉายพูน สำนักงานจังหวัดนครนายก 
 พนักงานทรัพยากรบุคคล 
10. นางสาวหิรัญญา เดชสา สำนักงานจงัหวัดนครนายก 
 เจ้าหน้าทีท่รัพยากรบุคคล 
11. นางสาวศุภิสรา ดวงอิน สำนักงานปลัดสำนักนายกรัฐมนตรี 
 เจ้าหน้าทีว่ิเคราะหน์โยบายและแผน       

เริ่มประชุม เวลา 09.3๐ น. 

 เมื่อคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัดนครนายก มาครบองค์ประชุมแล้ว ประธานกล่าว
เปิดประชุมและดำเนินการประชุมตามระเบียบวาระ ดังนี้ 

ระเบียบวาระท่ี ๑ เรื่องท่ีประธานแจ้งท่ีประชุมทราบ 

  ประธานฯ กล่าวว่า การประชุมครั้งนี้เป็นการประชุมครั้งแรกของ ก.ธ.จ. นครนายก (ชุดที่ 5) 
ซึ่งเป็นกรรมการชุดใหม่ โดยเป็นการประชุม ครั้งที่ 4 ที่ต่อเนื่องกับกรรมการชุดเดิม แต่เป็นการประชุมครั้งแรก  
ของปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 และ ในโอกาสนี้จึงขอแสดงความยินดีกับกรรมการทุกท่าน ที่ได้รับการคัดเลือก 
เข้ามาดำรงตำแหน่ง ก.ธ.จ. นครนายกชุดใหม่ โดยแต่ละท่านได้มาจากหลายภาคส่วน ทั้งภาคประชาสังคม  
ภาคธุรกิจเอกชน และสมาชิกสภาท้องถิ่น ซึ่งทุกท่านได้เสียสละเวลา กำลังกาย และกำลังทรัพย์ของตนเอง เพ่ือเข้ามา
ปฏิบัติภารกิจของ ก.ธ.จ.นครนายก ที่มีบทบาทหน้าที่ภายใต้กรอบระเบียบกฎหมายที่เกี่ยวข้อง ในวันนี้จะมีวาระ
สำคัญที่ต้องพิจารณา อาทิ การคัดเลือกรองประธานฯ การคัดเลือกที่ปรึกษา จำนวน 3 ด้าน การคัดเลือกโครงการ 
ที่ดำเนินการในจังหวัดนครนายก เพ่ือลงพ้ืนที่สอดส่อง และการวางแนวทางในการทำงานร่วมกัน โดยมีกรอบแนวทาง
ในการดำเนินงานตามวาระจำนวนสามปี อย่างไรก็ตาม สามารถปรับแนวทางการดำเนินงาน เพ่ือให้สอดคล้องกับ
บริบทของพ้ืนที่ได้ แต่ต้องเป็นไปตามอำนาจหน้าที่ที่กำหนดไว้ตามกฎหมาย นอกจากนี้ ฝ่ายเลขานุการฯ ได้เชิญ
หน่วยงานที่เกี่ยวข้องตามภารกิจ MOU ทั้ง ๔ หน่วยงานมาเข้าร่วมประชุมด้วย เพ่ือให้ความรู้  ข้อแนะนำ และ
แนวทางในการทำงานร่วมกับคณะกรรมการธรรมาภิบาลตามภารกิจ และสนับสนุนส่งเสริมการทำงานตามภารกิจ
ร่วมกัน โดยในวันนี้มีหน่วยงานเข้าร่วมประชุม จำนวน 3 หน่วยงาน ได้แก่ ป.ป.ช. สตง. และ ป.ป.ท. ในสวนของ 
DSI ติดภารกิจ จึงไม่สามารถเข้าร่วมประชุมในครั้งนี้ได้ 

  มติทีป่ระชุม รบัทราบ 
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ระเบียบวาระท่ี  2 เรื่องเพือ่ทราบ 

 2.1 ประกาศสำนักนายกรัฐมนตรี เรื่อง รับรองรายชื่อกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัด
นครนายก ลงวันที่ 28 ตุลาคม ๒๕๖5 

  เลขานุการฯ เรียนต่อที่ประชุมว่า ตามระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วย
คณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัด พ.ศ. ๒๕๕๒ และที่แก้ไขเพ่ิมเติม ข้อ 18 วรรคหนึ่ง และประกาศสำนัก
นายกรัฐมนตรี เรื่อง รับรองรายชื่อกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัดนครนายก ลงวันที่ 24 ตุลาคม ๒๕๖2 มีผลให้
กรรมการธรรมาภิบาลจังหวัดนครนายกครบวาระการดำรงตำแหน่ง 3 ปี ในวันที่ 3 ตุลาคม 2565 นั้น อาศัย
อำนาจตามความในข้อ 17 วรรคหนึ่ง แห่งระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัด 
พ.ศ. ๒๕๕๒ ปลัดสำนักนายกรัฐมนตรี จึงออกประกาศรับรองรายชื่อกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัดนครนายก  
ตามหนังสือจังหวัดนครนายก ด่วนที่สุด ที่ นย 0017.5/8662 ลงวันที่ 2 ธันวาคม ๒๕๖5 ดังต่อไปนี้ 
  1. กรรมการผู้แทนภาคประชาสังคม จำนวน 4 คน ได้แก ่
   1.1 นางสุมาลี  นาคสุข 
   1.2 นายสมหมาย  เกตุแก้ว 
   1.3 นายรังสรรค์  ผดุงธรรม 
   1.4 นายมนตรี  สิทธินานนท์ 
  2. กรรมการผู้แทนสมาชิกสภาท้องถิ่น จำนวน ๓ คน ได้แก่ 
   2.1 นายสุนทร  กาลิก 
   2.2 นายเกรียงไกร  อัญญะมณี 
   2.3 นายประสิทธิ์  มหิธิธรรมธร 
  3. กรรมการผู้แทนภาคธุรกิจเอกชน จำนวน ๓ คน ได้แก่ 
   3.1 นายตรรคภพ  อิงตระกูล 
   3.2 นายมงคล  หลีลำยอง 
   3.3 นายภูมิสิทธิ์  อรัญญาชัยเศรษฐ 

  มติทีป่ระชุม รบัทราบ 

 2.2 คำสั่งสำนักนายกรัฐมนตรี ที่ 256/๒๕๖5 ลงวันที่ 5 ตุลาคม ๒๕๖5 
เรื่อง การมอบหมายให้ผู้ตรวจราชการสำนักนายกรัฐมนตรีรับผิดชอบการตรวจราชการ 

  เลขานุการฯ เรียนต่อที่ประชุมว่า ปลัดสำนักนายกรัฐมนตรีมีคำสั่งให้ยกเลิกคำสั่ง
สำนักนายกรัฐมนตรี ที่ นร 146/๒๕๖5 ลงวันที่ 23 มิถุนายน ๒๕๖5 และลงนามในคำสั่งสำนักนายกรัฐมนตรี  
ที่ 256/๒๕๖5 ลงวันที่ 5 ตุลาคม ๒๕๖5  มอบหมายให้ นายพิฆเนศ ต๊ะปวง ผู้ตรวจราชการสำนักนายกรัฐมนตรี 
รับผิดชอบการตรวจราชการ จำนวน 3 เขต รวม 13 จังหวัด ดังนี้ 
  1) เขตตรวจราชการที่ 9 กลุ่มจังหวัดภาคตะวันออก 2 ได้แก่ จังหวั ดจันทบุรี 
จังหวัดตราด จังหวัดนครนายก จังหวัดปราจีนบุรี และจังหวัดสระแก้ว รวม 5 จังหวัด 
  2) เขตตรวจราชการที่ 14 กลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 2 ได้แก่ 
จังหวัดยโสธร จังหวัดศรีสะเกษ จังหวัดอำนาจเจริญ และจังหวัดอุบลราชธานี รวม 4 จังหวัด 
  3) เขตตรวจราชการที่ 16 กลุ่มจังหวัดภาคเหนือตอนบน 2 ได้แก่ จังหวัดเชียงราย 
จังหวัดน่าน จังหวัดพะเยา และจังหวัดแพร่ รวม 4 จังหวัด 

  ระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัด พ.ศ. 2552 
และที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2554 ข้อ 5 ในจังหวัดหนึ่งนอกจากกรุงเทพมหานครให้มีคณะกรรมการ
ธรรมภิบาลจังหวัดคณะหนึ่ง เรียกโดยย่อว่า “ก.ธ.จ.” ประกอบด้วย ผู้ตรวจราชการสำนักนายกรัฐมนตรี ซึ่งมี 
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เขตอำนาจในจังหวัดเป็นประธาน และผู้แทนภาคประชาสังคม ผู้แทนสมาชิกสภาท้องถิ่น และผู้แทนภาคธุรกิจเอกชน
ในจังหวัดนั้นเป็นกรรมการ จำนวนกรรมการใน ก.ธ.จ. แต่ละแห่งให้เป็นไปตามเกณฑ์ในข้อ 6 ดังนั้น นายพิฆเนศ 
ต๊ะปวง ผู้ตรวจราชการสำนักนายกรัฐมนตรี เขตตรวจราชการที่ 9 จึงเป็นประธานกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัด
นครนายก ตามนัยระเบียบดังกล่าว 

  มติทีป่ระชุม รบัทราบ 

 2.3 การมอบหมายเจ้าหน้าที่ปฏิบัติหน้าที่เลขานุการและผู้ช่วยเลขานุการคณะกรรมการ
ธรรมาภิบาลจังหวัดนครนายก 

  เลขานุการฯ  เรียนต่อที่ประชุมว่า ระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรี  ว่าด้วย
คณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัด พ.ศ. ๒๕๕๒ และที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๔ ข้อ 5 วรรค 3 
กำหนดให้ ปลัดสำนักนายกรัฐมนตรีแต่งตั้งข้าราชการสังกัดสำนักงานปลัดสำนักนายกรัฐมนตรีตามท่ีประธานเสนอ
เป็นเลขานุการหนึ่งคนและผู้ช่วยเลขานุการหนึ่งคน และแต่งตั้งข้าราชการในจังหวัดนั้นตามที่ผู้ว่าราชการจังหวัด
เสนอเป็นผู้ช่วยเลขานุการหนึ่งคน ซึ่งปลัดสำนักนายกรัฐมนตรีได้ลงนามในคำสั่งสำนักนายกรัฐมนตรี ที่ ๑๗๓/๒๕๕๒ 
ลงวันที่ ๒๑ กรกฎาคม ๒๕5๒ แต่งตั้งเลขานุการและผู้ช่วยเลขานุการในคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัดโดยให้
ข้าราชการสำนักงานปลัดสำนักนายกรัฐมนตรีตามที่ผู้ตรวจราชการสำนักนายกรัฐมนตรี ซึ่งมีเขตอำนาจในจังหวัด
มอบหมาย จำนวน ๑ คน ทำหน้าที่เลขานุการ ก.ธ.จ. และอีกหนึ่งคนทำหน้าที่ผู้ช่วยเลขานุการ ก.ธ.จ. และ 
ให้ข้าราชการในจังหวัดที่ผู้ว่าราชการจังหวัดมอบหมาย จำนวน ๑ คน ทำหน้าทีเ่ป็นผู้ช่วยเลขานุการ ก.ธ.จ.  
  ในการนี้ ผู้ตรวจราชการสำนักนายกรัฐมนตรี เขตตรวจราชการที่ 9 (นายพิฆเนศ 
ต๊ะปวง) ในฐานะประธานกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัดนครนายก ได้มอบหมายให้ข้าราชการสำนักงานปลัดสำนัก
นายกรัฐมนตรีปฏิบัติหน้าที่เลขานุการ และผู้ช่วยเลขานุการคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัดนครนายก ดังนี้ 
  1) นางสาวธรศิญา เชื้อสระคู นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการพิเศษ เป็น
เลขานุการ 
  2) นางสาวดนิตา สนิทนาน นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบัติการ เป็นผู้ช่วย 
เลขานุการ และเลขานุการ สำรอง 
  3) นายวิทยา ทองสาย นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบัติการ เป็นผู้ช่วยเลขานุการ 
(สำรอง) 

  สำหรับผู้ช่วยเลขานุการฯ ในส่วนของจังหวัด ผู้ว่าราชการจังหวัดนครนายก 
ได้มอบหมายนางปัญจมาศ เด็ดแก้ว ตำแหน่ง ผู้อำนวยการกลุ่มงานบริหารทรัพยากรบุคคล สำนักงานจังหวัด
นครนายก ปฏิบัติหน้าที่ผู้ช่วยเลขานุการ ก.ธ.จ. นครนายก 

  มติทีป่ระชุม รบัทราบ 

 2.4 บทบาท อำนาจ หน้าที่ และภารกิจงาน ก.ธ.จ. เพื่อการประชาสัมพันธ์ 

  เลขานุการฯ เรียนต่อที่ประชุมว่า ประกาศสำนักนายกรัฐมนตรี เรื่อง แนวทาง 
การปฏิบัติภารกิจตามอำนาจหน้าที่ของคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัด ลงวันที่ 1 พฤศจิกายน 2556 
ด้วยปลัดสำนักนายกรัฐมนตรีได้กำหนดแนวทางการสอดส่องการปฏิบัติภารกิจตามอำนาจหน้าที่ของ
คณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัด  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๖ ตามระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วย
คณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัด พ.ศ. ๒๕๕๒ และที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๔ ข้อ ๓๐ เพ่ือใช้เป็น
กรอบแนวทางในการดำเนินการให้เป็นไปในทิศทางและมาตรฐานเดียวกัน  ดังนี้ 
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  ๑. สอดส่องการปฏิบัติภารกิจของหน่วยงานของรัฐและเจ้าหน้าที่ของรัฐในจังหวัด 
ให้ใช้วิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี ตามพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมือง
ที่ดี พ.ศ. ๒๕๔๖  โดยสอดส่องทุกแผนงาน/โครงการของจังหวัดและส่วนราชการในจังหวัด   
  2. แก้ไขปัญหาความเดือดร้อนจากการปฏิบัติงานของหน่ วยงานของรัฐและ
เจ้าหน้าที่ของรัฐในจังหวัด รวมทั้งแผนงานโครงการตามนโยบายของรัฐบาล หรือเรื่องอ่ืน ๆ ตามที่ประธาน ก.ธ.จ. 
เห็นสมควร  
  3. วิธีการสอดส่องการปฏิบัติภารกิจของหน่วยงานของรัฐและเจ้าหน้าที่ของรัฐ 
ในจังหวัดให้ใช้คู่มือการปฏิบัติงานของคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัด  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖2  
  4.  การสอดส่องการปฏิบัติภารกิจของหน่วยงานของรัฐและเจ้าหน้าที่ของรัฐ  
ให้ดำเนินการให้เป็นไปตามระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัด พ.ศ. ๒๕๕๒ 
และที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๔ ข้อ ๒๒ และ ๒๓ 
  สำหรับแนวทางการปฏิบัติภารกิจตามอำนาจหน้าที่ของคณะกรรมการธรรมาภิบาล
จังหวัด ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕62 ในการสอดส่องการปฏิบัติภารกิจของหน่วยงานของรัฐและเจ้าหน้าที่
ของรัฐในจังหวัดเพ่ือให้คณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัด  ใช้เป็นกรอบในการปฏิบัติงานให้เป็นไปในทิศทางและ
มาตรฐานเดียวกัน โดยระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัด พ.ศ. ๒๕๕๒ และที่แก้ไข
เพ่ิมเตมิ (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๔ ข้อ ๒๒ และ ข้อ ๒๓ ได้กำหนดอำนาจหน้าที่และขอบเขตการดำเนินงานไว้ ดังนี้ 

  1) ระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรี ว่าด้วยตามคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัด 
พ.ศ. ๒๕๕๒ และทีแ่ก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๔ ได้กำหนดอำนาจหน้าที่และขอบเขตการดำเนินงาน ดังนี้ 
   (๑) สอดส่องการปฏิบัติภารกิจของหน่วยงานของรัฐ และเจ้าหน้าที่ของรัฐ 
ในจังหวัดให้ใช้วิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 
   (๒) แจ้งให้ผู้ว่าราชการจังหวัด หัวหน้าส่วนราชการ รัฐวิสาหกิจ หรือหน่วยงานอ่ืน
ของรัฐที่เกี่ยวข้อง แล้วแต่กรณี ดำเนินการตามอำนาจหน้าที่  ในกรณีที่พบว่ามีการละเลยไม่ปฏิบัติตามกฎหมาย 
ระเบียบ หรือข้อบังคับ หรือมีกรณีทุจริต 
   (๓) เสนอแนะแนวทางการปฏิบัติและการส่งเสริมตามหลักคุณธรรม จริยธรรม
และธรรมาภิบาลเพ่ือการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดีของหน่วยงานของรัฐและเจ้าหน้าที่ของรัฐแก่ผู้ว่าราชการ
จังหวัดและหน่วยงานของรัฐในจังหวัด 
   (๔) ติดตามการปฏิบัติตามมติ ก.ธ.จ. 
   (๕) แต่งตั้งที่ปรึกษาด้านวิชาการ การประชาสัมพันธ์ หรือด้านอ่ืน จำนวน 
ไม่เกินสามคน 
    (๖) เผยแพร่ผลการปฏิบัติหน้าที่ต่อสาธารณะตามท่ีเห็นสมควร 

   2) ระเบียบฯ ข้อ 23 กำหนดว่า ในการดำเนินการตาม ข้อ ๒๒ (๑) ให้  
ก.ธ.จ. สอดส่องหน่วยงานของรัฐ และเจ้าหน้าที่ของรัฐ ภายในจังหวัดให้ใช้วิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี  
ตามพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดีอย่างน้อย ดังต่อไปนี้ 
   (1) ปฏิบัติภารกิจให้ เป็นไปตามกฎหมายเพ่ือรั กษาประโยชน์ส่วนรวม  
ตลอดจนไมล่ะเมิดสิทธิ และเสรีภาพของประชาชน 
   (๒) ปฏิบัติภารกิจเพ่ืออำนวยความสะดวก ให้บริการ และสนองความต้องการ
ของประชาชน 
   (๓) ปฏิบัติภารกิจ เพ่ือประโยชน์สุขของประชาชน 



 

- 6 - 
 

   (๔) ปฏิบัติภารกิจให้เกิดผลสัมฤทธิ์ มีประสิทธิภาพ และมีความคุ้มค่า 
   (๕) ปฏิบัติภารกิจโดยไม่มีขั้นตอนการปฏิบัติงานเกินความจำเป็น ให้ทันต่อ
สถานการณ์  โดยเฉพาะในเรื่องที่เป็นความเดือดร้อน และทุกข์ยากของประชาชน 
   (6) ปฏิบัติภารกิจโดยยึดหลักการมีส่วนร่วมของประชาชน และการเปิดเผย
ข้อมูลอย่างโปร่งใส 
   (๗) ปฏิบัติภารกิจโดยมีการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลการปฏิบัติงาน
สม่ำเสมอและเผยแพร่ต่อสาธารณะ 

  ประกาศสำนักนายกรัฐมนตรี เรื่อง ประมวลจริยธรรมของคณะกรรมการ 
ธรรมาภิบาลจังหวัด ลงวันที่ 14 ตุลาคม 2554 คณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัดในชุดที่ผ่านมา ได้ตระหนัก
ถึงความสำคัญของภาระหน้าที่ของคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัดที่ตนมีอยู่  จึงเห็นพ้องร่วมกันที่จะให้มีการ
กำหนดมาตรฐานทางจริยธรรม เพ่ือเป็นกรอบในการปฏิบัติงานของคณะกรรมการ  และเพ่ือให้เป็นไปตาม
เจตนารมณ์ของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พ.ศ.2550 และระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วย
คณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัด พ.ศ.2552 ปลัดสำนักนายกรัฐมนตรีอาศัยอำนาจตามความในข้อ 30 แห่ง
ระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยคณะกรรมการธรรมาภิบาล พ.ศ.2552 ได้จัดทำเป็นประมวลจริยธรรมของ
กรรมการธรรมาภิบาลจังหวัด และปลัดสำนักนายกรัฐมนตรีลงนามในประกาศสำนักนายกรัฐมนตรี  ลงวันที่ 14 
ตุลาคม 2554 เรื่องประมวลจริยธรรมของกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัด เพ่ือใช้เป็นกรอบแนวทางในการปฏิบัติ
หน้าที่ต่อไป 

  การจัดทำบัตรแสดงตน ก.ธ.จ. และ ทปษ. ก.ธ.จ. ด้วยปลัดสำนักนายกรัฐมนตรี
ได้มีคำสั่งอนุญาตและเห็นชอบเกี่ยวกับการจัดทำบัตรแสดงตนให้กับ ก.ธ.จ. ดังนี้ 
   รปูแบบในการจัดทำบัตรแสดงตน 
   ๑) อนุญาตให้ใช้เครื่องหมายราชการแห่งสำนักนายกรัฐมนตรีแสดงตนตามมาตรา 
๖ แห่ง พ.ร.บ. เครื่องหมายราชการ พ.ศ. ๒๔๘๒ 
   ๒) เห็นชอบให้ผู้ตรวจราชการสำนักนายกรัฐมนตรีในฐานะประธาน ก.ธ.จ. ในแต่ละ
จังหวัดเป็นผู้ลงนามในนามผู้ออกบัตรแสดงตน 
   ๓) เห็นชอบกับรูปแบบบัตรแสดงตนและข้อกำหนด  คือ 
    รูปแบบบัตร  ขนาดเท่ากับบัตรประจำตัวประชาชนทำขึ้นโดยใช้กระดาษปกแข็ง
และจัดทำโดยคอมพิวเตอร์   
    ข้อกำหนด 
    ๑) บัตรแสดงตนนี้เป็นส่วนหนึ่งของมาตรการรักษาความปลอดภัยในสถานที่
ราชการและหน่วยงานของรัฐ 
    ๒) ผู้มีสิทธิขอทำบัตรได้แก่  กรรมการธรรมาภิบาลจังหวัดซึ่งดำรงตำแหน่ง
กรรมการธรรมาภิบาลจังหวัดในขณะออกบัตร 
    ๓) บัตรแสดงตนนี้ไม่สามารถใช้อ้างอิงในการทำธุรกรรมใด ๆ ในทางก่อให้เกิดการ
เปลี่ยนแปลง โอน สงวน หรือระงับซึ่งสิทธิใด ๆ 
    ๔) สำนักนายกรัฐมนตรีขอสงวนสิทธิที่จะเรียกคืน หรือยกเลิกบัตรแสดงตนนี้   
หากพบว่าผู้ถือบัตรฯ ได้นำบัตรแสดงตนนี้ไปใช้แอบอ้างหรือแสดงเป็นหลักฐานในสถานที่ อ่ืนใดในทางที่ไม่
เหมาะสม  โดยอาจไม่พิจารณาออกบตัรฯ ให้ ก.ธ.จ. ผู้นั้นอีก 
    ๕) เมื่อ ก.ธ.จ. พ้นจากตำแหน่งแล้ว ก.ธ.จ. ผู้นั้นไม่อาจใช้บัตรแสดงตนนี้เพ่ือแสดง
ว่าตนเป็น ก.ธ.จ. อีกต่อไป 
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    ๖) ก.ธ.จ. ผู้ ใดมีความประสงค์ขอมีบัตรแสดงตนให้แสดงความประสงค์กับ 
ฝ่ายเลขานุการ โดยส่งรูปถ่ายหน้าตรง ไม่สวมหมวก ไม่สวมแว่นตา (ยกเว้นแว่นสายตา) ขนาด ๑ นิ้วถ่ายไม่เกิน  
๖ เดือน จำนวน ๒ ใบ และเซ็นชื่อรับทราบที่จะปฏิบัติตามข้อกำหนด  หลังจากนั้น  ให้ฝ่ายเลขานุการส่งให้  
สำนักบริหารงาน ก.ธ.จ. เพ่ือจัดทำบัตรแสดงตนและเสนอประธาน ก.ธ.จ. พิจารณาออกบัตรแสดงตนให้กับ ก.ธ.จ. 
ผู้นั้นต่อไป 
    ๗) การออกบัตรแสดงตนให้กับ ก.ธ.จ. เป็นอำนาจสิทธิ์ขาดของประธาน ก.ธ.จ.  
หาก ก.ธ.จ. ผู้ใดไม่ได้รับการออกบัตรฯ ก.ธ.จ. ผู้นั้นสามารถแสดงความประสงค์เพ่ือขอมีบัตรแสดงตนได้อีก
หลังจากพ้นกำหนด ๓ เดือนแล้ว หรือตามที่ประธานกรรมการกำหนด 
    หากกรรมการท่านใดประสงค์จะขอมีบัตรขอให้ส่งแบบคำขอมีบัตรแสดงตน 
ที่กรอกข้อมูลและลงลายมือชื่อแล้วพร้อมรูปถ่าย ๑ นิ้วส่งให้ฝ่ายเลขานุการเพื่อส่งให้ ส.ก.ธ.จ. ดำเนินการต่อไป 

  มติทีป่ระชุม รบัทราบ 

 2.5 การใช้เครื่องหมายสำนักนายกรัฐมนตรี 

   เลขานุการฯ เสนอต่อที่ประชุมว่า ตามที่สำนักงานปลัดสำนักนายกรัฐมนตรีได้
อนุญาตให้ ก.ธ.จ. ใช้เครื่องหมายราชการแห่งสำนักนายกรัฐมนตรี ตามท่ีรูปแบบและข้อกำหนดการใช้เครื่องหมาย
สำนักนายกรัฐมนตรีไว้ ดังนี้ 

  1.  รูปแบบ ก.ธ.จ. สามารถใช้รูปแบบการใช้ เครื่องหมายราชการแห่ งสำนัก
นายกรัฐมนตรีรปูใดรูปหนึ่งก็ได้ ดังนี้ 

                         รูปที่ 1 เมื่อปี 2482                                          รูปที่ 2 ปีปัจจุบัน  

        
    เครื่องหมายราชการแห่งสำนักนายกรัฐมนตรีให้ใช้ประกอบกับข้อความได้รวม  
4 ลักษณะ (รายละเอียดปรากฏตามรูปแบบและข้อกำหนดการใช้เครื่องหมายสำนักนายกรัฐมนตรี ตามที่สำนักงานปลัด
สำนักนายกรัฐมนตรี ได้จัดทำรูปแบบและข้อกำหนดการใช้เครื่องหมายสำนักนายกรัฐมนตรีไว้) 
  2. ข้อกำหนด  
   1) ผู้มีสิทธิใช้เครื่องหมายราชการแห่งสำนักนายกรัฐมนตรีประกอบกับข้อความ 
ได้แก่ ก.ธ.จ. โดยความเห็นชอบของประธาน ก.ธ.จ. ซึ่งหมายรวมถึงจำนวนเสื้อที่จัดทำด้วย 
   2) เครื่องหมายฯ ประกอบกับข้อความใช้เฉพาะกับเสื้อเท่านั้น โดยเสื้อดังกล่าว 
อาจเป็นเสื้อที่สวมใส่ตัวนอกมีปกเสื้อ หรือเสื้อโปโลมีปกเสื้อก็ได้ 
   3) ห้ามผู้ใดจัดทำเสื้อโดยมีเครื่องหมายฯ ประกอบกับข้อความ เพ่ือจำหน่าย
หรือเพ่ือมอบให้กับผู้อื่นที่ไม่ได้ดำรงตำแหน่ง ก.ธ.จ. ยกเว้น ก.ธ.จ. มีมติมอบให้กับผู้อื่นที่ไม่ได้ดำรงตำแหน่ง ก.ธ.จ. 
   4) นอกจากเครื่องหมายฯ ประกอบกับข้อความตามที่กำหนดแล้ว ห้ามไม่ให้มี
เครื่องหมายหรือข้อความอ่ืนใดบนตัวเสื้ออีก 
   5) หาก ก.ธ.จ. จัดทำเสื้อโดยมีรูปแบบและเครื่องหมายฯ หรือข้อความ 
ที่ผิดเพี้ยนจากรูปแบบและข้อกำหนดนี้ ก.ธ.จ. ต้องแกะเครื่องหมายฯ และข้อความออกจากเสื้อทันท ี
   6) ให้ประธานกรรมการเป็นผู้อนุญาตให้จัดทำเสื้อตามรูปแบบและข้อกำหนดนี้ 
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  ต่อมาในคราวประชุมผู้ตรวจราชการสำนักนายกรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 27 ตุลาคม 
2564 ได้มีการพิจารณาการทบทวนรูปแบบและข้อกำหนดการใช้เครื่องหมายสำนักนายกรัฐมนตรีสำหรับการ
อนุญาตให ้ก.ธ.จ. ใช้เครื่องหมายราชการแห่งสำนักนายกรัฐมนตรี ประกอบในการปฏิบัติงานให้มีความหลากหลาย
และเหมาะสม เช่น เสื้อก๊ัก หมวก และร่ม เป็นต้น มีมติเห็นชอบ ดังนี้ 

รูปแบบ ข้อกำหนด 
1. เสื้อกั๊ก : เป็นเสื้อสวมใส่ตัวนอกไม่มีแขน คอมีปก
หรือคอจีน และให้ประดับเครื่องหมายฯ ประกอบกับ
ข้อความ บนด้านหนา้เสื้อด้านซ้ายหรือด้านขวา ก็ได้ 

1. จะต้องเป็นสีดำ หรือสีขาว หรือสีน้ำตาล หรือสีเทา หรือ
สีกรมท่า หรือสีสุภาพ เท่านั้น 
 

2. หมวก : เป็นหมวกแก๊ป และให้ประดับเครื่องหมายฯ 
ประกอบกับข้อความด้านหน้าและด้านอ่ืน ๆ ตาม
ความเหมาะสม 

2. การใช้ เครื่องหมายราขการแห่งสำนักนายกรัฐมนตรี 
ประกอบกับข้อความ สามารถทำได้ทั้งการปัก และการ
สกรีน โดยเครื่องหมายฯ และข้อความต้องเป็นสีเดียวกัน 
ได้แก่ สีดำสีขาว สีทอง สีน้ำเงิน สีน้ำตาล หรือสีเทา เท่านั้น 
3. ห้ามผู้ใดจัดทำโดยมีเครื่องหมายฯ ประกอบกับข้อความ 
เพ่ือจำหน่ายหรือเพ่ือมอบให้กับผู้ อ่ืนที่ไม่ได้ดำรงตำแหน่ง 
ก.ธ.จ. ยกเว้น ก.ธ.จ. มีมติให้จัดทำเพ่ือมอบให้ผู้อ่ืนที่ไม่ได้
ดำรงตำแหน่ง ก.ธ.จ. 
4. นอกจากเครื่องหมายฯ ประกอบกับข้อความตามที่
กำหนดแล้ว ห้ามไม่ให้มีเครื่องหมายหรือข้อความอ่ืนใดอีก
5. ประธาน ก.ธ.จ. เป็นผู้อนุญาตให้จัดทำตามรูปแบบและ
ข้อกำหนด ซ่ึงหมายรวมถึงจำนวนที่จัดทำด้วย ทั้งนี้ หากมี
กรณีท่ีนอกเหนือจากรูปแบบและข้อกำหนด ดังกล่าว ขอให้
เสนอปลัดสำนักนายกรัฐมนตรีในฐานะหัวหน้าส่วนราชการ
พิจารณาอนญุาตเป็นกรณี ๆ ไป 

3. ร่ม : เป็นร่มตอนเดียวหรือร่มพับ และให้ประดับ
เครื่องหมายฯ ประกอบกับข้อความบนร่ม ตามความ
เหมาะสม 

 ทั้งนี้  สำนักตรวจราชการ โดย ส.ก.ธ.จ. ได้นำเรียนปลัดสำนักนายกรัฐมนตรี 
พิจารณาตามมติที่ประชุมของผู้ตรวจราชการสำนักนายกรัฐมนตรีแล้ว ซึ่งปลัดสำนักนายกรัฐมนตรีได้ส่งให้สำนัก
กฎหมายและระเบียบกลาง (สกร.) สปน. พิจารณาตามระเบียบกฎหมายที่เก่ียวข้องแล้ว และมีความเห็นว่า ในการ
ใช้เครื่องหมายสำนักนายกรัฐมนตรี โดยที่มาตรา 6 แห่งพระราชบัญญัติเครื่องหมายราชการ พ.ศ. 2482 กำหนด
ไว้ว่า ห้ามมิให้บุคคลใดใช้เครื่องหมายราชการเว้นแต่หน่วยราชการที่กำหนดเครื่องหมายนั้นจะได้อนุญาต และ
มาตรา 8 ได้กำหนดโทษไว้สำหรับผู้ ซ่ึงทำปลอมหรือเลียนเครื่องหมายราชการ หรือใช้ เครื่องหมายโดยไม่ได้รับ
อนุญาตด้วย ส่วนราชการที่กำหนดเครื่องหมายจะต้องพิจารณาเหตุผลความเหมาะสมอย่างรอบคอบด้วย ซึ่งตามที่
สำนักตรวจราชการได้ขออนุญาตให้ ก.ธ.จ. ใช้เครื่องหมายสำนักนายกรัฐมนตรี ประกอบข้อความเพ่ิมเติมบนเสื้อ
กัก๊ หมวก และร่ม โดยที่ในคราวประชุม ผต.นร. เมื่อวันที่ 30 สิงหาคม 2564 ได้กำหนดรูปแบบแล้วนั้น เห็นว่า 
ไม่ปรากฏการนำเครื่องหมายสำนักนายกรัฐมนตรี ไปประดับบนวัตถุที่ไม่เหมาะสม และได้มีข้อกำหนดการใช้ การ
จัดทำและการห้ามมิให้จำหน่าย เพ่ือมิให้เกิดความเสียหายไว้แล้ว จึงเห็นควรอนุญาต ในการนี้ ปลัดสำนัก
นายกรัฐมนตรีได้พิจารณาตามความเห็นของ สกร. และเห็นชอบอนุญาตให้ ก .ธ.จ. ใช้เครื่องหมาย สำนัก
นายกรัฐมนตรี ประกอบข้อความ โดยขอให้นำไปใช้อย่างเหมาะสม และไม่ก่อให้เกิดความเสียหายหรือเสื่อมเสีย
ชื่อเสียงของสำนักนายกรัฐมนตร ี

  มติทีป่ระชุม รบัทราบ 
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 2.6 บันทึกข้อตกลง (MOU) และคู่มือการปฏิบัติงานร่วมกันในการป้องกันและแก้ไข
ปัญหาการทุจริตประพฤติมิชอบในส่วนราชการและหน่วยงานของรัฐ 

  เลขานุการฯ เสนอต่อที่ประชุมว่า ด้วยปลัดสำนักนายกรัฐมนตรีได้ลงนามใน
บันทึกข้อตกลง MOU การปฏิบัติงานร่วมกันในการป้องกันและแก้ไขปัญหาการทุจริตประพฤติมิชอบในส่วน
ราชการและหน่วยงานของรัฐ ระหว่างสำนักงานสำนักงานปลัดสำนักนายกรัฐมนตรี  สำนักงานคณะกรรมการ
ป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ สำนักงานตรวจเงินแผ่นดิน สำนักงานคณะกรรมการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ และกรมสอบสวนคดีพิเศษ เมื่อวันที่ 26 กุมภาพันธ์ 2558 ณ โรงแรมปริ๊นซ์ 
พาเลซ กรุงเทพมหานคร ซึ่งมีรายละเอียดดังนี้ 
  ข้อ ๑ การป้องกนัการทุจริตประพฤติมิชอบ 
   ๑.๑ ส่งเสริมและสนับสนุนการสร้างค่านิยม การปลูกจิตสำนึก และการ
ปรับทัศนคติของคนในสังคมให้ถูกต้องในเรื่องความซ่ือสัตย์สุจริตและต่อต้านการทุจริตประพฤติมิชอบ 
   ๑.๒ แลกเปลี่ยนความรู้ และข้อมูลข่าวสารระหว่างหน่วยงานเกี่ยวกับ
บทบาท ภารกิจ และอำนาจหน้าที่ของหน่วยงานในการปฏิบัติงานร่วมกันเพ่ือป้องกันและแก้ไขปัญหาการทุจริต
ประพฤติมิชอบ รวมทั้งกฎหมาย ระเบียบข้อบังคับตา่ง ๆ ทีเ่กี่ยวข้อง 
   ๑.๓ ประชาสัมพันธ์เกี่ยวกับการป้องกันและแก้ไขปัญหาการทุจริต
ประพฤติมิชอบในวงกว้าง เพ่ือให้ประชาชนรับทราบ และร่วมกันสอดส่องดูแลการดำเนินการตามแผนงาน/
โครงการต่าง ๆ ของหน่วยงานภาครัฐให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ โปร่งใส และบรรลุวัตถุประสงค์ทีก่ำหนด 
  ข้อ ๒ การป้องปรามการทุจริตประพฤติมิชอบ 
   ๒.๑ การให้ความรู้และสร้างทักษะในการไปติดตาม สอดส่อง หรือ
ตรวจสอบแผนงาน/โครงการของหน่วยงานของรัฐ รวมทั้งเรื่องร้องเรียน ตลอดจนการสังเกตการณ์ในเรื่องต่างๆ ที่
สงสัยว่ามีการกระทำความผิดหรือมีความไม่โปร่งใสในการดำเนินการ 
   ๒.๒ การมีส่วนร่วมในการลงพ้ืนที่เพ่ือสอดส่องหรือตรวจสอบแผนงาน/
โครงการแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของประชาชนจากการปฏิบัติงานของหน่วยงานของรัฐและเจ้าหน้าที่ของรัฐ 
เฉพาะเรื่องท่ีมีความสำคัญและมีผลกระทบต่อประชาชนส่วนใหญ่ 
  ข้อ ๓ การปราบปรามการทุจริตประพฤติมิชอบ 
   ๓.๑ สนับสนุนการมีส่วนร่วมในการบั งคับใช้กฎหมายของแต่ละ
หน่วยงานและการดำเนินงานตามอำนาจหน้าที่ ของคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัดให้เป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ เช่น การแจ้งข้อมูลข่าวสารที่เป็นประโยชน์ต่อการปฏิบัติงาน การเสนอตัวเป็นพยาน เป็นต้น 
.   ๓.๒ กรณีมีการสอดส่องหรือตรวจสอบพบว่ามีการละเลยไม่ปฏิบัติตาม
กฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ หรือมีกรณีทุจริตประพฤติมิชอบในส่วนราชการหรือหน่วยงานของรัฐ หากพิจารณา
แล้วเห็นว่า การละเลยดังกล่าวเป็นอำนาจหน้าที่ความรับผิดชอบขององค์กรหรือหน่วยงานใด ให้องค์กรหรือ
หน่วยงานหรือคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัดที่ได้รับเรื่องไว้ ส่งเรื่องให้หน่วยงานที่มีอำนาจหน้าที่รับผิดชอบ
โดยเร็ว 
  ข้อ ๔ การประสานงานและเครือข่าย ให้แต่งตั้งผู้ประสานงานเพ่ือประสานข้อมูล 
ปรึกษาหารือ และประสานการปฏิบัติงาน รวมทั้งการเป็นเครือข่ายร่วมกัน เพ่ือแลกเปลี่ยนข้อมูลข่าวสารที่เป็น
ประโยชน์ต่อการปฏิบัติงาน โดยกำหนดช่องทางในการติดต่อระหว่างหน่วยงานที่ชัดเจน 
  ข้อ ๕ เพ่ือให้การดำเนินการตามบันทึกข้อตกลงนี้ เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
หน่วยงานทั้ง ๕ หน่วยงาน จัดให้มีการแต่งตั้งคณะทำงานร่วมกันเพ่ือหารือเกี่ยวกับการปฏิบัติหน้าที่ รวมทั้ง
กำหนดแนวทางการปฏิบัติงานร่วมกัน โดยคณะทำงานดังกล่าวจะต้องประกอบด้วยผู้แทนจากทุกหน่วยงานหรือมี
ผู้เชี่ยวชาญด้านอ่ืน ๆ ที่เห็นสมควรเข้าร่วมเป็นคณะทำงานด้วย 
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  ในคราวประชุมคณะทำงานบูรณาการความร่วมมือฯ ครั้งที่ 3/2565 เมือ่วันจันทร์
ที่ 12 กันยายน 2565 ผ่านระบบ Web Conference สำนักงาน ป.ป.ช. ที่ประชุมได้พิจารณาเรื่อง ร่างแนวทาง
การปฏิบัติงานร่วมกันในการป้องกันและแก้ไขปัญหาการทุจริตของสำนักงาน ป.ป.ช. และ ก.ธ.จ. และได้มีมติ  
ให้ฝ่ายเลขานุการฯ นำภารกิจด้านการป้องกันการทุจริตและด้านการปราบปรามการทุจริตของ สำนักงาน ป.ป.ช. 
มาปรับให้สอดรับกับกรอบแนวทางตามบันทึกข้อตกลงการปฏิบัติงานร่วมกันในการป้องกันและแก้ไขปัญหา การทุจริต
ประพฤติมิชอบในส่วนราชการและหน่วยงานของรัฐ 3 ด้าน คือ 1. การป้องกันการทุจริตประพฤติมิชอบ  
2. การป้องปรามการทุจริตประพฤติมิชอบ และ 3. การปราบปรามการทุจริตประพฤติมิชอบ โดยขอให้ สปน. 
พิจารณาปรับแก้ไขก่อนนำเสนอที่ประชุมคณะทำงานฯ พิจารณาในครั้งต่อไป ซึ่ ง สตร. ได้ดำเนินการปรับแก้ไข 
ร่างแนวทางฯ ดังกล่าว และส่งให้สำนักงาน ป.ป.ช. เรียบร้อย ต่อมา ในคราวประชุมคณะทำงานบูรณาการความ
ร่วมมือฯ ครั้งที่ 4/2565 เมื่อวันพุธที่ 19 ตุลาคม 2565 เวลา 09.30 น. ผ่านระบบ Web Conference 
สำนักงาน ป.ป.ช. โดยมี รองเลขาธิการคณะกรรมการ ป.ป.ช. (นายอุทิศ บัวศรี) เป็นประธาน มีประเด็นการ
พิจารณาเรื่อง ร่างแนวทางการปฏิบัติงานร่วมกันในการป้องกันและแก้ไขปัญหาการทุจริตของสำนักงาน ป.ป.ช. และ 
ก.ธ.จ. ผอ.สตร. ในฐานะคณะทำงานฯ และ ผอ.ส.ก.ธ.จ. ได้เข้าร่วมการประชุมในวัน และเวลา ดังกล่าว โดยที่ประชุม
ได้มีมติเห็นชอบร่างแนวทางฯ โดยสำนักงาน ป.ป.ช. ได้จัดส่งเอกสาร “แนวทางการปฏิบัติงานร่วมกันในการ
ป้องกันและแก้ไขปัญหาการทุจริตของสำนักงาน ป.ป.ช. และคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัด” ให้ สปน.  
เพ่ือพิจารณา ทั้งนี้  ในคราวประชุมปรึกษาหารือ (สภากาแฟ) ประจำเดือนตุลาคม 2565 เมื่อวันจันทร์ที่  
31 ตุลาคม 2565 ณ ห้องประชุม 108 สปน. ได้มีการพิจารณา “แนวทางการปฏิบัติงานร่วมกันในการป้องกัน
และแก้ไขปัญหาการทุจริตของสำนักงาน ป.ป.ช. และ คณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัด” โดยที่ประชุมฯ 
เห็นชอบแนวทางการปฏิบัติงานร่วมกันในการป้องกันและแก้ไขปัญหาการทุจริตของ สำนักงาน ป.ป.ช. และ  
ก.ธ.จ. และมอบหมายให้ สตร. กำหนดวิธีการ รายละเอียดการปฏิบัติงานร่วมกับสำนักงาน ป.ป.ช. เพ่ือใช้เป็น
กรอบแนวทางในการดำเนินงาน พร้อมทั้งได้มีหนังสือสำนักงานปลัดสำนักนายกรัฐมนตรี ที่ นร 0110/9367  
ลงวันที่ 3 พฤศจิกายน 2565 เพ่ือแจ้งมติประชุมฯ ให้สำนักงาน ป.ป.ช. ทราบแล้ว เพ่ือให้การปฏิบัติร่วมกันใน
การป้องกันและแก้ไขปัญหาการทุจริตประพฤติมิชอบในส่วนราชการและหน่วยงานของรัฐมีความเป็นรูปธรรมและ
เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพสามารถขับเคลื่อนการดำเนินการให้เป็นไปตามบันทึกข้อตกลง (MOU) ดังกล่าว  
ฝ่ายเลขานุการจะได้เชิญผู้แทนหน่วยงาน MOU ในพ้ืนที่เพ่ือพบปะหารือร่วมกันกับ ก.ธ.จ. เพ่ือแลกเปลี่ยน 
องค์ความรู้และแนวทางในการปฏิบัติงานร่วมกันเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ ในโอกาสต่อไป 

    ประธานฯ กล่าวว่า บทบาทหน้าที่ของ ก.ธ.จ. เน้นไปที่สอดส่องและเสนอแนะ  
เมื่อ ก.ธ.จ. พบเห็นสิ่งใดสามารถให้ข้อเสนอแนะหน่วยงานต่าง ๆ ได้ ไม่ใช่การจับผิดผู้ที่กระทำผิด ที่อาจจะทำไป
เพราะประมาทเลินเล่อ หรือทำไปโดยที่ไม่รู้จริง ๆ ที่ผ่านมา ก.ธ.จ. ได้ดำเนินงานร่วมกับหน่วยงาน MOU  
ทั้ง 4 หน่วยงาน มาโดยตลอด ทั้ งนี้  ป.ป.ช. มี เป้าหมายระดับประเทศคือ การยกระดับค่า Corruption 
Perception Index (CPI) หรือ ดัชนีชี้วัดภาพลักษณ์คอร์รัปชันให้สูงขึ้น จากปัจจุบันภาพรวมทั้งประเทศอยู่ที่ 35 
คะแนน ซ่ึงเป้าหมายที่กำหนดอยู่ที่ 50 คะแนน ในวันนี้ฝ่ายเลขานุการได้เรียนเชิญหน่วยงาน MOU จำนวน  
3 หน่วยงาน ได้แก่ ป.ป.ช. , สตง. และ DSI เข้าร่วมประชุมด้วย เพ่ือชี้แจ้งบทบาท ภารกิจ อำนาจหน้าที่ของแต่ละ
หน่วยงานและแนวทางนโยบายในการดำเนินงานร่วมกันกับ ก.ธ.จ. นครนายก   

  นางวิจิตรา  จำนรรภ์สิริ  ผู้อำนวยการสำนักงาน ป.ป.ท. เขต 2  กล่าวว่า 
สํานักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ มีภารกิจเกี่ยวกับการป้องกันและปราบปราม
การทุจริตในภาครัฐ โดยการจัดทําข้อเสนอเกี่ยวกับนโยบาย มาตรการ และแผนพัฒนาการป้องกันและปราบปราม
การทุจริตในภาครัฐ  กํากับและตรวจสอบเจ้าหน้าที่และหน่วยงานของรัฐ ติดตามและรายงานข้อมูลที่เกี่ยวข้องกับ
การทุจริตในภาครัฐ  แสวงหาข้อมูลและรวบรวมพยานหลักฐาน รวมทั้งไต่สวนข้อเท็จจริงเพ่ือดําเนินการทางวินัย
และคดีกับผู้กระทําผิดตามกฎหมายที่เกี่ยวข้อง โดย ป.ป.ท. จะขับเคลื่อน 3 ประเด็นนโยบาย ได้แก่ ป้องกัน  
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ป้องปราม ปราบปราม โดยเฉพาะป้องปราม เน้นการดำเนินงานนโบายเชิงรุก มีการสร้างเครือข่าย โดยมีผู้นำ
เยาวชนเข้าร่วม ทั้งนี้ การปราบปรามทุจริตเป็นอำนาจของ ป.ป.ช. โดยตรง ป.ป.ท. มีอำนาจรับเรื่องร้องเรียนจาก 
ป.ป.ช. และดำเนินงานตามนโยบายต่อไป 

  นางสาวพรพิมล  ชัยเจริญไมตรี ผู้อำนวยการกลุ่มงานป้องกันการทุจริต 
ในภาครัฐ สำนักงาน ป.ป.ท. เขต 2 กล่าวเพิ่มเติมว่า ป.ป.ท. เขต 2 ได้ให้ความสำคัญตามนโยบาย โดยเน้นการ
ทำงานเพ่ือการป้องกัน และป้องปรามการทุจจริต ที่มีการดำเนินการสร้างเครือข่าย การขับเคลื่อนการเฝ้าระวัง
ความเสี่ยงการทุจริตฯ. ระดับโครงการ Big Rock และส่งเสริมเยาวชนต้านทุจริต  ที่ผ่านมาได้มีการประสานการ
ทำงานกับ ก.ธ.จ. อยู่แล้ว ซึ่งแผนการลงพ้ืนที่ของ ป.ป.ท. ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 คาดว่า จะลงพ้ืนที่ก่อส้าง
ถนนทีเ่กิดจากอุทกภัย และโครงการของ อปท. โดยลงพื้นที่ร่วมกับก กอ.รมน. ทั้งนี้ จะมีหนังสือเรียนเชิญขอความ
ร่วมมือจาก ก.ธ.จ. อีกครั้งหนึ่ง 

  นายตรรคภพ อิงตระกูล กรรมการผู้แทนภาคธุรกิจเอกชน รองประธานฯ 
สอบถามว่า เรื่องในลักษณะใดที่ควรแจ้ง ป.ป.ท. เพ่ือพิจารณาดำเนินการ 

  นางวิจิตรา  จำนรรภ์สิริ ผู้อำนวยการสำนักงาน ป.ป.ท. เขต 2 ตอบว่า อำนาจ
การปราบปรามการทุจจริต อยู่ที่ ป.ป.ช. ซึ่ง ป.ป.ท. สามารถรับเรื่องได้ แต่จะส่งต่อให้ ป.ป.ช พิจารณา ป.ป.ท  
มีหน้าที่รับเรื่องและส่งต่อให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้องรับไปดำเนินการ ป.ป.ท.เป็นเครื่องมือฝ่ายบริหารในการป้อง
ปรามการทุจจริตเชิงรุก ตามพระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต 
พ.ศ.2551  

   นายศาตปัญญ์  สีดานนท์ ผู้อำนวยการสำนักงาน ป.ป.ช. ประจำจังหวัดนครนายก 
กล่าวว่า บทบาทและอำนาจหน้าที่ของ ป.ป.ช. มี 3 ด้าน ได้แก่ 1) การปราบปรามการทุจริต 2) การป้องกัน 
การทุจริต และ 3) การตรวจสอบทรัพย์สินของผู้ดำรวตำแหน่ง ทำอย่างไรไม่ให้ เกิดการทุจริต ป.ป.ช.  
จึงนำนโยบาย ป้องนำปราบมาใช้ นอกจากนี้ ป.ป.ช. ไม่สามารถทำงานเพียงหน่วยงานเดียวได้ จำเป็นต้องทำงาน
ร่วมกับทุกภาคส่วน ทั้งภาคประชาชน ภาครัฐ รัฐวิสาหกิจ จึงได้มีการแต่งตั้งคณะกรรมการผลักดันการดำเนินงาน
ตามแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติประเด็นการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ จังหวัด... ขึ้น โดยมี 
ผู้ว่าราชการจังหวัดเป็นประธาน และผู้แทน ก.ธ.จ. ร่วมเป็นคณะกรรมการด้วย  

  นางปาริชาติ  ผิวผ่อง ผู้อำนวยการสำนักงานตรวจเงินแผ่นดินประจำจังหวัด
นครนายก กล่าวว่า หน้าที่ตามภารกิจของ สตง. คือ หน้าที่ดำเนินการเกี่ยวกับ การบริหารงานบุคคล 
การงบประมาณ การปฏิบัติงาน และการดำเนินการอ่ืนที่เกี่ยวกับการตรวจเงินแผ่นดิน ตรวจสอบการใช้
งบประมาณ ว่า ดำเนินการเป็นไปตามระเบียบกฎหมาย และมีความคุม้ค่าหรือไม่  

  มติทีป่ระชุม รับทราบบทบาท ภารกิจ อำนาจหน้าที่ของหน่วยงาน MOU และ
แนวทางในการดำเนินงานตามนโยบาย และการปฏิบัติงานร่วมกันกับ ก.ธ.จ. นครนายก 

 2.7 การสนับสนุนงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 เพื่อเป็นค่าใช้จ่าย 
ในการปฏิบัติงานของ ก.ธ.จ. จากส่วนกลาง  

  เลขานุการฯ เสนอต่อที่ประชุมว่า ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 สำนักงานปลัด
สำนักนายกรัฐมนตรี (สปน.) ได้สนับสนุนงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการปฏิบัติงานของ ก.ธ.จ. เพ่ือให้การ
ปฏิบัติงานของ ก.ธ.จ. ในการสอดส่องการปฏิบัติภารกิจของหน่วยงานของรัฐและเจ้าหน้าที่ของรัฐในจังหวัดให้
เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ มีความคล่องตัว และไม่ก่อให้เกิดภาระในเรื่องค่าใช้จ่ายให้แก่จังหวัด โดยโอนเงิน
งบประมาณให้กระทรวงมหาดไทยเป็นหน่วยเบิกจ่ายแทน และโอนให้จังหวัด เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในภารกิจงานของ ก.ธ.จ. 
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  1) ค่าใช้จ่ายเป็นค่าพาหนะให้กับกรรมการ ก.ธ.จ. สำหรับการเดินทางมาประชุม  
ก.ธ.จ. และการเดินทางไปติดตามสอดส่องแผนงาน/โครงการ การแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของประชาชนในพื้นที่ 
  ๒) ค่าอาหาร อาหารว่างและเครื่องดื่มในการจัดประชุม ก.ธ.จ. อย่างไม่ เป็น
ทางการตามที่ประธานมอบหมายหรือตามมติที่ประชุม 
  ๓) ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับวัสดุอุปกรณ์ ในการปฏิบัติงาน และการประชุม เช่น 
กระดาษ อุปกรณ์ เครื่องเขียน ค่าถ่ายเอกสาร การจัดทำรูปเล่มวาระการประชุม ฯลฯ 
  4) ค่าใช้จ่ายในการดำเนินการสรรหากรรมการ ก.ธ.จ. ของจังหวัด กรณี ก.ธ.จ. พ้น
จากตำแหน่งก่อนครบวาระและจังหวัดไม่มีบัญชีรายชื่อสำรอง 
  5) ค่าเบี้ยเลี้ยงในการติดตามสอดส่องงาน/โครงการ การแก้ไขปัญหาความ
เดือดร้อนของประชาชนในพื้นที่ ตามหลักเกณฑ์การเบิกจ่ายค่าเบี้ยเลี้ยงในการเดินทางของ ก.ธ.จ. ดังนี้ 
   (๑) การเดินทางไปสอดส่องแผนงาน/โครการ และการแก้ไขปัญหาความ
เดอืดร้อนของประชาชนในพ้ืนที่ ต้องเป็นไปตามมติทีป่ระชุม ก.ธ.จ. 
   (2) ให้ ก.ธ.จ. เบิกค่าเบี้ยเลี้ยงในการเดินทางไปราชการในอัตรา 240 บาท
ต่อวัน เท่ากันทุกคน 
   (3) การนับเวลาเดินทางไปราชการเพ่ือคำนวณเบี้ยเลี้ยงเดินทางให้นับตั้งแต่เวลา 
ออกจากสถานที่อยู่หรือสถานที่ปฏิบัติราชการตามปกติจนกลับถึงสถานที่อยู่หรือสถานที่ปฏิบัติราชการตามปกติ แล้วแต่
กรณ ี
   (4) เวลาเดินทางไปราชการ กรณีมิได้มีการพักแรมหากนับได้ไม่ถึง 24 
ชั่วโมง และส่วนที่ไม่ถึงนั้นนับได้เกิน 12 ชั่วโมง ให้ถือเป็น 1 วัน เบิกค่าเบี้ยเลี้ยงได้ 240 บาท 
   (5) กรณีเวลาเดินทางไปราชการ นับได้ไม่เกิน 12 ชั่วโมง แต่เกิน 6 ชั่วโมงขึ้นไป  
ใหถ้ือเป็นครึ่งวัน เบิกค่าเบี้ยเลี้ยงได้ 120 บาท 
  6) ค่าใช้จ่ายอื่น ๆ นอกเหนือจาก ข้อ 1) – 5) โดยให้เป็นไปตามมติ ก.ธ.จ.  
ทั้งนี้ การเบิกค่าใช้จ่ายข้างต้น ขอให้จังหวัดดำเนินการเป็นไปตามระเบียบการเบิกจ่ายงบประมาณของทางราชการ  
และเป็นไปตามมติที่ประชุมของ ก.ธ.จ. แต่ละคณะ 

  ในการสนับสนุนงบประมาณประจำปี 2566 สำนักงานปลัดสำนักนายกรัฐมนตรี 
ได้จัดสรรงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินงานของ ก.ธ.จ. ทุกจังหวัด รวมทั้งสิ้น 6,735,500 บาท  
(หกล้านเจ็ดแสนสามหม่ืนห้าพันห้าร้อยบาทถ้วน) ทั้งนี้ ให้ถัวจ่ายได้ทุกรายการ โดยจัดสรรให้แต่ละจังหวัดตาม
หลักเกณฑ์ ดังนี้  
  1. สนับสนุนค่าใช้จ่ายให้ ก.ธ.จ. ตามจำนวนอำเภอในแต่ละจังหวัด รวมเปน็เงิน 
4,380,000 บาท (สี่ล้านสามแสนแปดหม่ืนบาทถ้วน) ตามหลักเกณฑ์ ดังนี้ 
     (1) จังหวัดที่ มีอำเภอตั้งแต่ 3 – 7 อำเภอ จำนวน 18 จังหวัด จังหวัดละ 
50,000 บาท รวมเป็นเงิน 900,000 บาท 
     (2) จังหวัดที่มีอำเภอตั้งแต่ 8 – 10 อำเภอ จำนวน 24 จังหวัด จังหวัดละ 
55,000 บาท รวมเป็นเงิน 1,32,000 บาท 
     (3) จังหวัดที่มีอำเภอตั้งแต่ 11 – 15 อำเภอ จำนวน 17 จังหวัด จังหวัดละ 
60,000 บาท รวมเป็นเงิน 1,02,000 บาท 
     (4) จังหวัดที่มีอำเภอตั้งแต่ 16 – 20 อำเภอ จำนวน 10 จังหวัด จังหวัดละ 
65,000 บาท รวมเป็นเงิน 650,000 บาท 
     (5) จังหวัดที่มีอำเภอตั้งแต่ 21 อำเภอขึ้นไป จำนวน 7 จังหวัด จังหวัดละ 70,000 
บาท รวมเปน็เงิน 490,000 บาท 
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  2. สนับสนุนงบประมาณสำหรับจังหวัดที่เปน็แหล่งท่องเที่ยว พื้นที่ห่างไกล หรืออ่ืน ๆ 
ตามที่ ผต.นร. เห็นสมควร (มติที่ประชุม ผต.นร. เม่ือวันที่ ๒๓ กันยายน ๒๕๕๙) จังหวัดละ ๓๐,๐๐๐ บาท 
จำนวน ๓๐ จังหวัด ได้แก่ ๑. กระบี่ ๒. กาฬสินธุ์ ๓. ขอนแก่น ๔. ชุมพร ๕. เชียงใหม่ ๖. ตรัง ๗. ตาก  
๘. นครพนม ๙. นครราชสีมา ๑0. นครศรีธรรมราช ๑๑. บุรีรัมย์ ๑๒.พังงา ๑๓. พัทลุง ๑๔. เพชรบูรณ์ ๑๕. ภูเก็ต 
๑๖. มหาสารคาม ๑๗. มุกดาหาร ๑๘. แม่ฮ่องสอน ๑๙. ร้อยเอ็ด ๒๐. ระนอง ๒๑. ลำปาง ๒๒. ลำพูน ๒๓. เลย 
๒๔. ศรีสะเกษ ๒๕. สกลนคร ๒๖ . สุราษฎร์ธานี  ๒๗ . อุดรธานี  ๒๘ . อุตรดิตถ์  ๒๙. อุทัยธานี  และ  
๓๐. อุบลราชธานี รวมจำนวน ๙๐๐,00๐ บาท (เก้าแสนบาทถ้วน) 
  3. สนับสนุนงบประมาณเพิ่มเติมตามหลักเกณฑ์ของปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕  
(มติที่ประชุม ผต.นร. เม่ือวันที่ ๒๗ ตุลาคม ๒๕๖๔) ดังนี้ 
   (1) จังหวัดท่องเที่ยวหลัก 
   (2) จังหวัดที่มีจำนวนเกาะมากที่สุด ๑๐ อันดับ 
   (3) จังหวัดที่มีเกาะขนาดตั้งแต่ ๑0๐ ตารางกิโลเมตรขึ้นไป 
   (4) จงัหวัดที่มีพื้นที่สูง 
   (5) จังหวัดที่เป็นพื้นที่เสี่ยงภัย ๓ จังหวัดชายแดนภาคใต้ 
จังหวัดละ ๓๐,๐๐๐ บาท รวมจำนวน ๒๑ จังหวัด ได้แก่ 1. พระนครศรีอยุธยา ๒. กาญจนบุรี ๓. ราชบุรี  
๔. สุพรรณบุรี ๕. ประจวบคีรีขันธ์ ๖. เพชรบุรี ๗. สงขลา ๘. สตูล ๙. ชลบุรี ๑๐. ระยอง ๑๑. นครนายก  
๑๒. เชียงราย ๑๓. น่าน ๑๔. พะเยา ๑๕. แพร่ ๑๖. พิษณุโลก ๑๗. สุโขทัย ๑๘. กำแพงเพชร ๑๙. ยะลา  
๒๐. ปัตตานี และ ๒๑. นราธิวาส เป็นงบประมาณที่สนับสนุนเพิ่มเติม รวมจำนวน ๖๓๐,000 บาท (หกแสน-
สามหม่ีนบาทถ้วน) 
  4. สนับสนุนค่าใช้จ่ายในการดำเนินการสรรหา ก.ธ.จ. ที่ครบวาระการดำรงตำแหน่ง
ในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 ให้กับจังหวัด จำนวน 47 จังหวัด และอำเภอในจังหวัด จำนวน 588 อำเภอ 
รวมจำนวน 635 แห่ง ๆ ละ ๑,๓๐๐ บาท เป็นเงิน 825,500 บาท (แปดแสนสองหม่ืนหา้พันหา้ร้อยบาทถ้วน) 

  จังหวัดนครนายกมี 4 อำเภอ ได้รับการจัดสรรงบประมาณ จำนวน 5๐,0๐๐ บาท 
โดยสำนักงานปลัดสำนักนายกรัฐมนตรี (สปน.) ได้มีหนังสือขอความอนุเคราะห์ให้สำนักงานปลัดกระทรวง
มหาดไทย (สป.มท.) แจ้งตอบรับยินยอมเป็นผู้เบิกจ่ายงบประมาณแทน สปน. ซึ่ง สป.มท. ได้ตอบรับเป็นผู้เบิกจ่าย
งบประมาณแทน สปน. แล้ว และ สตร. ได้แจ้ง กคล. เพ่ือพิจารณากลั่นกรองและนำเสนอ ปนร. พิจารณาอนุมัติ 
เพ่ือดำเนินการตามหลักเกณฑ์ วิธีการ และขั้นตอนการปฏิบัติงานในการเบิกจ่ายเงิน งบประมาณแทนกัน ตามที่ 
ปนร. ได้พิจารณาให้ความเห็นชอบแนวทางการบริหารงบประมาณประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ของ สปน. 
ทั้งนี้ เมื่อ ปนร. อนุมัติการเบิกจ่ายเงินงบประมาณแทนกันตามที่ กคล. เสนอ แล้ว กคล. จะได้ดำเนินการโอน
งบประมาณให้กับ สป.มท. เพ่ือจัดสรรให้จังหวัดต่าง ๆ ต่อไป นอกจากนี้ ในปีงบประมาณ 2566 ไม่มี
งบประมาณสำรองไว้ สำหรับการสนับสนุนงบประมาณเพิ่มเติมให้จังหวัด เพ่ือให้การใช้จ่ายงบประมาณเป็นไป
ตามหลักเกณฑ์การเบิกค่าใช้จ่ายที่กำหนดไว้ อย่างประหยัด รอบคอบ และเกิดความคุ้มค่า จึงขอให้
ผู้ช่วยเลขานุการในส่วนของจังหวัด รายงานผลการเบิกจ่ายงบประมาณให้ที่ประชุมได้รับทราบทุกครั้งที่มีการ
ประชุมต่อไปด้วย 

  มติทีป่ระชุม รบัทราบ 
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  2.8 การเชิญ ก.ธ.จ. เข้าร่วมประชุมหัวหน้าส่วนราชการของจงัหวัด 

  เลขานุการฯ เสนอต่อที่ประชุมว่า ตามที่ผู้ตรวจราชการสำนักนายกรัฐมนตรี 
(นางสาวปภัสมน อัมราลิขิต) ได้ขอให้สำนักตรวจราชการ (สตร.) มีหนังสือแจ้งผู้ว่าราชการจังหวัดทุกจังหวัดให้มี
หนังสือเชิญคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัด (ก.ธ.จ.) เข้าร่วมประชุมหัวหน้าส่วนราชการจังหวัด และแจ้ง
นายอำเภอขอให้ทำหนังสือเชิญ ก.ธ จ. ในพ้ืนที่เข้าร่วมประชุมหัวหน้าส่วนราชการระดับอำเภอ และการประชุมกำนัน 
ผู้ใหญ่บ้าน เพ่ือให้ ก.ธ.จ. ได้แนะนำตัว ชี้แจงบทบาทหน้าที่และแนวทางการปฏิบัติงานของ ก.ธ.จ. รวมทั้งรับทราบ
นโยบายของจังหวัด อีกครั้งหนึ่ง เนื่องจากบางจังหวัดไม่ได้เชิญ ก.ธ.จ. เข้าร่วมประชุม ตามท่ีสำนักงานปลัดสำนัก
นายกรัฐมนตรี (สปน.) ได้เคยมีหนังสือขอความอนุเคราะห์ในเรื่องดังกล่าว 

  ในการนี้ สำนักตรวจราชการ โดย ส.ก.ธ.จ. ได้มีหนังสือขอความอนุเคราะห์จังหวัด 
ให้แจ้งเชิญ ก.ธ.จ. เข้าร่วมประชุมหัวหน้าส่วนราชการระดับจังหวัด และแจ้งนายอำเภอขอให้ทำหนังสือเชิญ ก.ธ.จ.  
ในพ้ืนที่เข้าร่วมประชุมหัวหน้าส่วนราชการระดับอำกอ และการประชุมกำนัน ผู้ใหญ่บ้าน เพ่ือให้ ก.ธ.จ. ได้แนะนำตัว 
ชี้แจงบทบาทหน้าที่และแนวทางการปฏิบัติงานของ ก.ธ.จ. รวมทั้งรับทราบนโยบายของจังหวัดเสร็จเรียบร้อยแล้ว 

  มติทีป่ระชุม รับทราบ 

 2.9 การขอความยินยอมให้เก็บรวบรวม ใช้ หรือเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลของ ก.ธ.จ. 

  เลขานุการฯ เสนอต่อที่ประชุมว่า ตามพระราชบัญญัติคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล 
พ.ศ. ๒๕๖๒ เป็นกฎหมายว่าด้วยการให้สิทธิกับเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล เพ่ือสร้างมาตรฐานการรักษาข้อมูล 
ส่วนบุคคลให้ปลอดภัย และนำไปใช้ได้อย่างถูกต้องตามวัตถุประสงค์ และตามคำยินยอมที่เจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล
อนุญาต ซึ่งกำหนดให้บุคคลธรรมดา หรือนิติบุคคล ที่เก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคลไว้ หรือมีการนำข้อมูล 
ส่วนบุคคลไปใช้ หรือนำไปเปิดเผย ไม่ว่าจะวัตถุประสงค์ใดก็ตาม จำเป็นต้องได้รับคำยินยอมจากเจ้าของข้อมูล 
ส่วนบุคคลด้วย เว้นแต่จะเป็นไปตามข้อยกเว้นที่พระราชบัญญัติฯ กำหนดไว้ หากไม่ปฏิบัติตามจะมีบทลงโทษทั้ง 
ทางแพ่ง ทางอาญา และทางปกครอง และโดยที่สำนักงานปลัดสำนักนายกรัฐมนตรี (สปน.) ในฐานะหน่วยงาน 
ที่กำกับดูแลคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัด (ก.ธ.จ.) ได้มีการเก็บรวบรวม ใช้ หรือเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลของ 
ก.ธ.จ. ที่ปรึกษา ก.ธ.จ. และฝ่ายเลขานุการ ก.ธ.จ. จึงต้องดำเนินการให้เป็นไปตามที่กฎหมายกำหนด ซึ่งสำนัก
ตรวจราชการ  (สตร.) ได้จัดทำหนังสือแสดงความยินยอมให้เก็บรวบรวม ใช้ หรือเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคล เพ่ือขอ
ความยินยอมให้เก็บรวบรวม ใช้ หรือเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลจากบุคคลตังกล่าว และได้นำเรียน หน.ผต.นร. 
เพ่ือให้การเก็บรวบรวม ใช้ หรือเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลของ ก.ธ.จ. ถูกต้อง เป็นปัจจุบัน และเป็นไปตามกฎหมาย
ว่าด้วยการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล และกฎหมายอื่นท่ีเกี่ยวข้อง จึงขอให้ดำเนินการ ดังนี้ 

  ๑. ลงนามแสดงความยินยอมในหนังสือแสดงความยินยอม ให้เก็บรวบรวม ใช้ หรือเปิดเผย 
   ๑.๑ ประธาน ก.ธ.จ. และฝ่ายเลขานุการ ก.ธ.จ. (เก็บรวบรวม ใช้ ข้อมูลส่วน
บุคคล ได้แก่ รูปถา่ย คำนำหน้าชื่อ ชื่อ-สกุล ตำแหน่ง เลขประจำตัวประชาชน ที่อยู่/สถานที่ทำงาน ช่องทางติดต่อ 
และได้เปิดเผยข้อมูลดังกล่าว ยกเว้นเลขประจำตัวประชาชน) 
   ๑.๒ กรรมการ ก.ธ.จ. และ ที่ปรึกษา ก.ธ.จ. ในวาระปัจจุบัน (เก็บรวบรวม ใช้ 
และเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลตามท่ีกำหนดในหนังสือแสดงความยินยอมฯ) 

  ๒. ฝ่ายเลขานุการ ก.ธ.จ. รวบรวมหนังสือแสดงความยินยอมฯ ตามข้อ ๑ ที่ได้ลงนาม
และแสดงความยินยอมเรียบร้อยแล้ว ส่งให้ สตร. (ส.ก.ธ.จ) หรือที ่ggc@opm.go.th ภายในวันที่ ๑ ธันวาคม ๒๕6๕ 

  มติทีป่ระชุม รับทราบ 
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ระเบียบวาระท่ี  3 เรื่องสืบเนื่อง 

  3.1 รายงานการประชุมคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัดนครนายก ครั้งที่ 3/2565 
เมื่อวันที่ 16 กันยายน ๒๕๖5  

   เลขานุการฯ เสนอต่อที่ประชุมว่า ตามที่คณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัด
นครนายก ได้มีการประชุมคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัดนครนายก ครั้งที่ 3/2565 เมื่อวันที่ 16 กันยายน ๒๕๖5 
เวลา 09.0๐ น. ณ ห้องประชุมเขาใหญ่ ชั้น 5 ศาลากลางจังหวัดนครนายก จังหวัดนครนายก นั้น 

   ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมเสร็จเรียบร้อย จำนวน 14 หน้า  
และได้แจ้งเวียนกรรมการทุกท่านได้พิจารณาแล้วตามหนังสือคณะกรรมการธรรมาภิบ าลจังหวัดนครนายก  
ที่ นร (กธนย) 0100.09/ว10635 ลงวันที่ 22 ธันวาคม 2565 ซึ่งปรากฏว่าไม่มีกรรมการ ท่านใดขอแก้ไข
รายงานการประชุมดังกล่าว  

 มติทีป่ระชุม รับทราบรายงานการประชุม ก.ธ.จ. นครนายก ครั้งที่ 3/2565 เมื่อวันที่ 
16 กันยายน ๒๕๖5 

 3.2 การจัดทำสรุปผลการปฏิบัติงานของ ก.ธ.จ. นครนายก ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2565 

  เลขานุการฯ เสนอต่อที่ประชุมว่า ในคราวประชุม ก.ธ.จ. นครนายก ครั้งที่ 1/๒๕๖5 
เมื่อวันที่ 13 มกราคม ๒๕๖5 ที่ประชุมมีมติเห็นชอบการจัดทำสรุปผลการปฏิบัติงานของคณะกรรมการธรรมาภิบาล
จังหวัดนครนายก ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 ตามกรอบเค้าโครงรายงานผลการดำเนินงานฯ ตามที่ฝ่าย
เลขานุการฯ เสนอ โดยรวบรวมผลการสอดส่องและข้อเสนอแนะที่เป็นประโยชน์ และมอบหมายให้ฝ่ายเลขานุการ
จังหวัดเป็นผู้จัดทำรายงานดังกล่าว พร้อมจัดทำและส่งให้ ส.ก.ธ.จ. นำขึ้นเว็บไซต์ ก.ธ.จ. แทนการจัดพิมพ์เป็น
รูปเล่ม พร้อมทั้งให้เผยแพร่บนเว็บไซต์จังหวัดด้วย ทั้งนี้ ขอให้ดำเนินการให้แล้วเสร็จตามระยะเวลาที่กำหนด  
ในการนี้ ก.ธ.จ. นครนายก และฝ่ายเลขานุการฯ จังหวัด ได้ดำเนินการจัดทำรายงานผลการปฏิบัติงานของ
คณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัด ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 ในรูปแบบ PDF นำขึ้นเวบไซต์จังหวัด
นครนายก เพ่ือเผยแพร่ต่อสาธารณชนตามช่องทางที่กำหนดเรียบร้อยแล้ว  

  มติทีป่ระชุม รับทราบ 

ระเบียบวาระท่ี  4 เรื่องเพือ่พิจารณา 

  4.1 การพิจารณาเลือกรองประธานกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัดนครนายก 
  เลขานุการฯ เสนอต่อที่ประชุมว่า ด้วยระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว่ าด้วย
คณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัด พ.ศ. ๒๕๕๒ ข้อ ๕ วรรคสอง ได้กำหนดให้คณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัด
เลือกกรรมการคนหนึ่งทำหน้าที่รองประธาน ในการนี้ ฝ่ายเลขานุการฯ พิจารณาแล้วเห็นว่า เพ่ือให้การเลือกตั้ง
รองประธานกรรมการเป็นไปตามนัยระเบียบฯ ซึ่งการออกเสียงลงคะแนนจะดำเนินการโดยวิธีเปิดเผยหรือโดยวิธีลับ
ก็ได้ขึ้นกับมติของที่ประชุม (วิธีการเสนอรายชื่อ หรือวิธีลงคะแนนเสียง) จึงเห็นสมควรพิจารณาวิธีการเลือกกรรมการ 
และดำเนนิการคัดเลือกกรรมการเพื่อทำหน้าที่รองประธานกรรมการ จึงเสนอท่ีประชุมเพ่ือโปรดพิจารณา 

   นายภูมิสิทธิ์  อรัญญาชัยเศรษฐ กรรมการผู้แทนภาคธุรกิจเอกชน กล่าวว่า  
ขอเสนอชื่อ นายตรรคภพ  อิงตระกูล กรรมการผู้แทนภาคธุรกิจเอกชน เป็นรองประธาน ก.ธ.จ. นครนายก 

   ที่ประชุม ก.ธ.จ. นครนายก พิจารณาร่วมกันแล้วมีมติเป็นเอกฉันท์ ให้นายตรรคภพ   
อิงตระกูล กรรมการผู้แทนภาคธุรกิจเอกชน เป็นรองประธาน ก.ธ.จ. นครนายก 
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   นายตรรคภพ  อิงตระกูล รองประธานฯ กล่าวขอบคุณ ก.ธ.จ. นครนายก ทุกท่าน 
ที่ให้ความไว้วางใจให้ทำหน้าที่รองประธานฯ และในฐานะรองประธานฯ จะได้ขับเคลื่อนงาน ก.ธ.จ.นครนายก 
ให้เป็นไปตามอำนาจหน้าที่ที่กำหนดไว้ตามระเบียบกฎหมาย โดยจะผลักดันให้การปฏิบัติภารกิจของ ก.ธ.จ. 
เป็นไปด้วยความซื่อสัตย์ สุจริต และเกิดผลสัมฤทธิ์  

  มติทีป่ระชุม เห็นชอบเลือก นายตรรคภพ  อิงตระกูล กรรมการผู้แทนภาคธุรกิจเอกชน 
เป็นรองประธาน ก.ธ.จ. นครนายก 

  4.2 การแต่งตั้งท่ีปรึกษาคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัดนครนายก 
  เลขานุการฯ เสนอต่อที่ประชุมว่า ด้วยระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วย
คณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัด พ.ศ. ๒๕๕๒ และที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๔ ข้อ ๒๒ (๕) 
กำหนดให้คณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัด มีอำนาจหน้าที่แต่งตั้งที่ปรึกษาด้านวิชาการ การประชาสัมพันธ์ หรือ
ด้านอื่น จำนวนไม่เกินสามคน ทั้งนี้ ฝ่ายเลขานุการฯ ขอเรียนว่า ในการเสนอรายชื่อบุคคลเพ่ือทำการแต่งตั้งให้เป็น
ที่ปรึกษาคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัด หากเป็นบุคคลภายนอกท่ีสังกัดหน่วยงานภาครัฐหรือเอกชน นอกจาก
จะต้องได้รับความยินยอมจากผู้ได้รับการเสนอชื่อแล้ว จะต้องได้รับการอนุญาตจากต้นสังกัดของผู้ได้รับการเสนอ
ชื่อก่อนด้วย และเม่ือที่ประชุมให้ความเห็นชอบในการแต่งตั้งแล้ว  ฝ่ายเลขานุการจะได้จัดทำประกาศ 
   ประธานฯ กล่าวว่า ขอเสนอผู้อำนวยการสำนักงาน ป.ป.ช. ประจำจังหวัด
นครนายก มาเป็นที่ปรึกษา ก.ธ.จ. นครนายก เนื่องจากบางเรื่องที่ ก.ธ.จ. รับมาอาจไม่ชัดเจนว่าอยู่ในความ
รับผิดชอบของหน่วยงานใด หากมี ป.ป.ช. ร่วมอยู่ด้วย จะสามารถรับเรื่องนั้น ๆ ที่อยู่ในความรับผิดชอบของ 
ป.ป.ช. ไปดำเนินการ โดยอาจไม่ต้องส่งหนังสืออย่างเป็นทางการ เป็นการทำงานอย่างไร้รอยต่อ ซึ่งจะเป็นการ
หนุนเสริมการทำงานร่วมกันในการป้องกันและป้องปรามการทุจริตได้  และหลีกเลี่ยงการที่จะให้ ก.ธ.จ. ไปเป็น
พยานในศาล หากส่งหนังสือไปเป็นทางการเมื่อเรื่องเข้าสู่ชั้นศาล ศาลอาจให้ ก.ธ.จ. ที่รับเรื่องมาไปเป็นพยานใน
ชั้นศาล ซึ่งอาจจะก่อให้เกิดความยุ่งยาก  
   นายรังสรรค์ ผดุงธรรม กรรมการผู้แทนภาคประชาสังคม กล่าวว่า เห็นด้วยกับ
ท่านประธาน สำหรับที่ปรึกษาด้านการประชาสัมพันธ์ ควรเป็นประชาสัมพันธ์จังหวัดนครนายกแบบเดิมหรือไม่ 

   นายตรรคภพ  อิงตระกูล รองประธานฯ เสนอว่า เนื่องจาก ก.ธ.จ.นครนายก 
ได้มีการปรึกษาหารือในเบื้องต้น ในการพิจารณาคัดเลือกที่ปรึกษาแล้ว จากการที่ได้ทาบทามท่านที่ปรึกษาไว้แล้ว 
คือ นายอภิชัย ตันสกุล และประชาสัมพันธ์จังหวัดนครนายก มาเป็นที่ปรึกษา ซึ่งเห็นด้วยที่จะให้ ผอ.ป.ป.ช. 
มาเป็นที่ปรึกษา ด้านวิชาการ และให้ นายอภิชัย ตันสกุล เป็นที่ปรึกษาด้านสังคม ให้ประชาสัมพันธ์จังหวัด
นครนายก เป็นที่ปรึกษาด้านการประชาสัมพันธ์ เนื่องจากที่ผ่านมาประชาสัมพันธ์จังหวัดได้ทำหน้าที่ร่วมกับ ก.ธ.จ. 
นครนายก ด้วยดีตลอดมา และนายอภิชัย  ตันตระกูล เหมาะสมที่จะเป็นที่ปรึกษา ด้านสังคม เนื่องจากเป็น ก.ธ.จ. 
นครนายก ชุดเดิม มีประสบการณ์ เป็นประธานสภา อบต.บ้านนา อีกทั้งทั้ง ๒ ท่านยินดีที่จะปฏิบัติงานร่วมกับ  
ก.ธ.จ. นครนายก ซ่ึงได้มกีารทาบทามเรียบร้อย 

  มติทีป่ระชุม เห็นชอบแต่งตั้งท่ีปรึกษา ก.ธ.จ. นครนายก ทั้ง 3 ด้าน ดังนี้ 
    1) ผู้อำนวยการสำนักงาน ป.ป.ช. ประจำจังหวัดนครนายก เป็นที่ปรึกษา 
ด้านวิชาการ 
    2) ประชาสัมพันธ์จังหวัดนครนายก เป็นที่ปรึกษา ด้านการประชาสัมพันธ์ 
    3) นายอภิชัย  ตันตระกูล เป็นที่ปรึกษา ด้านสังคม 
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  4.3 การจัดทำแผนปฏิบัติการและแผนการใช้จ่ายงบประมาณตามกรอบภารกิจของ
คณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัดนครนายก ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 

   เลขานุการฯ เสนอต่อที่ประชุมว่า ในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 ก.ธ.จ. นครนายก 
ได้รับการจัดสรรงบประมาณจำนวน 50,000 บาท เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในภารกิจของ ก.ธ.จ. โดยให้สำนักงาน
ปลัดกระทรวงมหาดไทยเป็นผู้เบิกจ่ายแทนสำนักงานปลัดสำนักนายกรัฐมนตรี  

  มาตรฐานกลางในการปฏิบัติงานของ ก.ธ.จ. และฝ่ายเลขานุการ ก.ธ.จ. เรื่อง  
การควบคุมการใช้จ่ายงบประมาณในการปฏิบัติงานของ ก.ธ.จ. กำหนดให้มีผู้ช่วยเลขานุการจังหวัด จัดทำแผนการใช้
จ่ายงบประมาณให้สอดคล้องกับจำนวนงบประมาณที่ได้รับการจัดสรรและเสนอที่ประชุม ก.ธ.จ. เพ่ือพิจารณาให้
ความเห็นชอบ ฝ่ายเลขานุการฯ พิจารณาแล้วเห็นว่า ควรจัดทำแผนปฏิบัติงาน และแผนการใช้จ่ายงบประมาณฯ 
ของ ก.ธ.จ. นครนายก โดยมีสาระสำคัญ อย่างน้อยประกอบด้วย 
  (1)  ขอให้มีการประชุมอย่างไม่เป็นทางการ (นอกรอบ) อย่างน้อยเดือนละ 1 ครั้ง  
ทุกเดือน โดยการนำของรองประธาน ก.ธ.จ. เพ่ือให้เกิดความสม่ำเสมอและเป็นการประชาสัมพันธ์ให้ทุกส่วนได้รับ
รู้และตระหนักถึงความสำคัญของ ก.ธ.จ. 
  (2)  การลงพ้ืนที่สอดส่องโครงการตามมติท่ีประชุม 
  (3)  การลงพ้ืนที่สอดส่องปัญหาความเดือดร้อนของประชาชนในพื้นท่ี 
  (4) อ่ืน ๆ ตามความจำเป็น  

นอกจากนี้ ในการจัดทำแผนการใช้จ่ายงบประมาณฯ ขอให้ถือปฏิบัติตามหลักเกณฑ์แนวทางการกำหนดค่าใช้จ่าย 
สปน. ได้ขอความร่วมมือตามที่แจ้งในระเบียบวาระการประชุมที่ 2.7 ด้วย ทั้งนี้ หากผู้ช่วยเลขานุการในส่วนของ
จังหวัดได้จัดทำแผนการใช้จ่ายงบประมาณตามกรอบภารกิจของ ก.ธ.จ. นครนายก ประจำปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2566 โดยประมาณการค่าใช้จ่ายให้สอดคล้องกับภารกิจของ ก.ธ.จ. และเป็นไปด้วยความเรียบร้อยแล้ว  
ให้นำเสนอท่ีประชุมพิจารณาต่อไป 

ลำดับ รายการ เบิกจ่าย 

1 ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับวัสดุ อุปกรณ์ต่าง ๆ ในการปฏิบัติงานและการประชุม เช่น 
กระดาษ อุปกรณ์เครื่องเขียน 

5,000 

2 ค่าอาหาร อาหารว่างและเครื่องดื่ม ในการประชุม ก.ธ.จ. ไม่เป็นทางการ 23,000 
3 ค่าพาหนะกรรมการ ก.ธ.จ.  7,000 

1.1 การเดินทางมาประชุม ก.ธ.จ.  
1.2 การเดินทางไปติดตามสอดส่องแผนงาน/โครงการ ในพ้ืนที่  

4 ค่าเบี้ยเลี้ยงในการเดินทางติดตามสอดส่องแผนงาน/โครงการ 10,000 
5 อ่ืน ๆ 5,000 

- สนับสนุนการปฏิบัติงานของ ก.ธ.จ. นครนายก  
รวม 50,000 

ทั้งนี้ สามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการ 

   ประธานฯ กล่าวว่า ขอให้จัดสรรงบประมาณสำหรับการประชาสัมพันธ์ ก.ธ.จ.
นครนายก จำนวน 5,000 บาท โดยขอให้ที่ปรึกษาด้านการประชาสัมพันธ์ช่วยจัดทำแผนการประชาสัมพันธ์  
ก.ธ.จ. นครนายกให้เป็นที่รู้จักอย่างแพร่หลายด้วย 
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  มติทีป่ระชุม เห็นชอบแผนการใช้จ่ายงบประมาณตามกรอบภารกิจของ ก.ธ.จ. 
นครนายก ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 จำนวน 50,0๐๐ บาท ตามที่ฝ่ายเลขานุการฯ เสนอ และขอให้
ปรับค่าใช้จ่ายให้มีการจัดสรรงบประมาณสำหรับการประชาสัมพันธ์ ก.ธ.จ. นครนายก จำนวน 5,000 บาท 
โดยขอให้ที่ปรึกษาด้านการประชาสัมพันธ์ จัดทำแผนการประชาสัมพันธ์ ก.ธ.จ.นครนายก ให้เป็นที่รู้จักอย่าง
แพร่หลายด้วย 

  4.4 การคัดเลือกแผนงาน/โครงการตามแผนปฏิบัติราชการของจังหวัด/กลุ่มจังหวัด/
อปท. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 เพื่อลงพ้ืนที่สอดส่อง 

    เลขานุการฯ เสนอต่อที่ประชุมว่า ตามประกาศสำนักนายกรัฐมนตรี เรื่อง แนว
ทางการปฏิบัติภารกิจตามอำนาจหน้าที่ของคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัด ลงวันที่ ๑ พฤศจิกายน ๒๕๕๖ ได้
กำหนดให้ ก.ธ.จ. สอดส่องการปฏิบัติภารกิจของหน่วยงานของรัฐและเจ้าหน้าที่ของรัฐในจังหวัด ให้ใช้วิธีการ
บริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี ตามพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี พ.ศ. 
๒๕๔๖ โดยสอดส่องทุกแผนงาน โครงการของจังหวัดและส่วนราชการในจังหวัด นั้น เพ่ือให้เป็นไปตามประกาศ
สำนักนายกรัฐมนตรี ขอให้ ก.ธ.จ. นครนายก ได้คัดเลือกแผนงาน/โครงการและมีมติเห็นชอบการลงพ้ืนที่สอดส่อง
โครงการและกิจกรรม โดยในชั้นต้น ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดเตรียมบัญชีโครงการตามแผนปฏิบัติราชการของจังหวัด
นครนายก/กลุ่มจังหวัด ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 และแผนงาน/โครงการที่ได้รับเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 เพ่ือประกอบการตัดสินใจคัดเลือกโครงการที่จะสอดส่อง 

    ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 จังหวัดนครนายกได้รับการจัดสรรงบประมาณเพ่ือ
ดำเนินโครงการ ดังนี้  (1) โครงการตามแผนปฏิบัติราชการของจังหวัดนครนายก จำนวน 10 โครงการ  
12 กิจกรรมหลัก 20 กิจกรรมย่อย งบประมาณ 165,240,700 บาท (2) โครงการตามแผนปฏิบัติราชการของ
กลุ่มจังหวัดภาคตะวันออก 2 ที่ดำเนินการในพ้ืนที่จังหวัดนครนายก จำนวน 3 โครงการ งบประมาณ 
81,000,000 บาท และ (3) โครงการที่ได้รับเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (อปท.) ดังนี้  

    1. โครงการตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 จังหวัด
นครนายก จำนวน 10 โครงการ 12 กิจกรรมหลัก 20 กิจกรรมย่อย งบประมาณ 157,240,700 บาท 

ที่ โครงการ งบประมาณ หน่วยงาน 

ประเด็นการพัฒนาที่ 1 : ส่งเสริมการผลิตสินค้าเกษตรและผลิตภัณฑ์แปรรูปให้มีความปลอดภัย ตรงกับความต้องการของตลาด 

1. โครงการพัฒนาปัจจัยพื้นฐานด้านการผลิตภาคการเกษตร 
    1.1 กิจกรรมหลัก พัฒนาแหล่งน้ำและระบบกระจายน้ำเพ่ือการเกษตร 
1 โครงการก่อสร้างอาคารบังคับน้ำบ้านเขาน้อย พร้อมอาคารประกอบอ่ืน ตำบลหินตั้ง 

อำเภอเมืองนครนายก จังหวัดนครนายก 
15,000,000 โครงการส่งนำ้และบำรุง 

รักษาขุนด่านปราการชล 
2 โครงการก่อสร้างอาคารบังคับน้ำบ้านสันป่าตั้ง พร้อมอาคารประกอบอ่ืน ตำบล

หนองแสง อำเภอปากพลี จังหวัดนครนายก 
30,000,000 โครงการส่งนำ้และบำรุง 

รักษาขุนด่านปราการชล 
2. โครงการพัฒนาการผลิตสินค้าเกษตรปลอดภัย/เกษตรอินทรีย์ และส่งเสริมวิสาหกิจชุมชนเพื่อเพิ่มมูลค่าผลผลิต 
    2.1 กิจกรรมหลัก ยกระดับคุณภาพการผลิตสินค้าเกษตรปลอดภัย/เกษตรอินทรีย์ 
3 โครงการส่งเสริมการใช้ปุ๋ยตามค่าวิเคราะห์ดินและธาตุอาหารเสริมในผลไม้ 400,000 สำนักงานเกษตรจังหวัด

นครนายก 
4 โครงการการควบคุมแมลงวันผลไม้โดยวิธีผสมผสานและการผลิตขยายสารชีว

ภัณฑ์ 
352,400 สำนักงานเกษตรจังหวัด

นครนายก 
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ที่ โครงการ งบประมาณ หน่วยงาน 

5 โครงการส่งเสริมการจัดทำมาตรฐาน GAP สัตว์น้ำและส่งเสริมการเลี้ยงสัตว์น้ำ
ตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง 

1,970,800 สำนักงานประมงจงัหวัด
นครนายก 

3. โครงการสร้างโอกาสและขยายช่องทางการตลาดสินค้าเกษตร 
    3.1 กิจกรรมหลัก ส่งเสริมการตลาดสินค้าเกษตรและผลิตภัณฑ์ชุมชน 
6 เพิ่มช่องทางการจัดจำหน่ายและส่งเสริมการตลาดสินค้าเกษตร Offline/Online 5,411,000 สำนักงานพาณิชยจ์ังหวัด

นครนายก/สำนักงาน
เกษตรจังหวัดนครนายก 

ประเด็นการพัฒนาที่ 2 : ส่งเสริมและพัฒนาการท่องเที่ยวเชิงนิเวศ  สุขภาพ วัฒนธรรม การประชุมที่ได้มาตรฐาน 

4. โครงการพัฒนาเส้นทางการท่องเที่ยว ปรับปรุงภูมิทัศน์ และสิ่งอำนวยความสะดวกรองรับการท่องเที่ยว 
    4.1 กิจกรรมหลัก พัฒนาและปรับปรุงโครงข่ายเชื่อมโยงเส้นทางการท่องเที่ยวเมืองรอง 
7 โครงการก่อสร้างทางจักรยานทางหลวงหมายเลข 3049 ตอน นครนายก – 

น้ำตกนางรอง ระหว่าง กม.2+000 - กม.7+500 ตำบลบ้านใหญ่ ตำบลสาลิกา 
อำเภอเมืองนครนายก จังหวัดนครนายก ระยะทาง 5.500 กิโลเมตร 

37,000,000 แขวงทางหลวง
นครนายก 

5. โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากร ผู้ประกอบการด้านการท่องเที่ยว และยกระดับความปลอดภัยการท่องเที่ยว 
    5.1 กิจกรรมหลัก พัฒนาศักยภาพบุคลากรด้านการท่องเที่ยวและยกระดับสู่มาตรฐานการบริการ 
8 โครงการพัฒนาผู้ประกอบการที่พักโฮมสเตย์และโฮมลอดจ์ สู่มาตรฐานชุมชน

ท่องเที่ยว 
293,100 สำนักงานการท่องเที่ยว

และกีฬาจังหวัดนครนายก 

    5.2 กิจกรรมหลัก ยกระดับความปลอดภัยและสร้างความเชื่อม่ันให้กับนักท่องเที่ยว 
9 โครงการยกระดับความปลอดภัยด้านอาหารสู่มาตรฐานบริการ เพื่อการท่องเที่ยว 

(Touism Standard) 
244,600 สำนักงานการท่องเที่ยว

และกีฬาจังหวัดนครนายก 

ประเด็นการพัฒนาที่ 3 : พัฒนาความรู้และทักษะในการประกอบอาชีพของประชาชน รวมถึงจัดเตรียมโครงสร้างพื้นฐานให้บริการ
ประชาชนอย่างเป็นระบบ เพ่ือให้ชุมชนมีความเข้มแข็ง รวมทั้งเสริมสร้างความมัน่คงในสังคมให้มีความสุข 
6. โครงการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและสาธารณูปโภค เพ่ือรองรับการเป็นเมืองน่าอยู่ 
    6.1 กิจกรรมหลัก พัฒนาและปรับปรุงเส้นทางคมนาคมเชื่อมโยงระบบโลจิสติกสายหลักสายรอง 
10 โครงการก่อสร้างขยายทางจราจรทางหลวงหมายเลข 3369 ตอน วัดอำภาศิริ

วงศ์ - คลอง 16 ตำบลพระอาจารย์ อำเภอองครักษ์ จังหวัดนครนายก ระหว่าง 
กม. 12+200 - กม. 13+305 ระยะทาง 1.105 กิโลเมตร 

12,000,000 แขวงทางหลวง
นครนายก 

7. โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตและสร้างเสริมสุขภาวะที่ดีให้ประชาชนทุกกลุ่มวัย 
    7.1 กิจกรรมหลัก เสริมพลังผู้สูงอายุ (Active Ageing) กลุ่มเปราะบาง และผู้ด้อยโอกาส ให้มีคุณภาพชีวิตที่ดี 
11 โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตรองรับสังคมผูสู้งอายุอย่างมีคุณภาพ 2,250,000 สำนักงานพัฒนาสังคมและ

ความมั่นคงของมนุษย์
จังหวัดนครนายก 

8. โครงการพัฒนาคุณภาพด้านการศึกษา และเพิ่มทักษะการประกอบอาชีพ 
    8.1 กิจกรรมหลัก พัฒนาอาชีพและยกระดับฝีมือแรงงาน และเตรียมความพร้อมในการเป็นผู้ประกอบการ 
12 โครงการพัฒนาทักษะกำลังแรงงานเพื่อเพิ่มโอกาสในการประกอบอาชีพ 145,500 สำนักงานพัฒนาฝีมือ

แรงงานจังหวัดนครนายก 
13 โครงการพัฒนาทักษะฝีมือและสมรรถนะแรงงาน 286,000 สำนักงานพัฒนาฝีมือ

แรงงานจังหวัดนครนายก 
14 โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตครวัเรือนยากจนและด้อยโอกาส 2,477,000 สำนักงานพัฒนาชุมชน

จังหวัดนครนายก 
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ที่ โครงการ งบประมาณ หน่วยงาน 

ประเด็นการพัฒนาที่ 4 : อนุรักษ์ ฟื้นฟู และบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ให้เกิดความสมดุลต่อระบบนิเวศ โดย
ประชาชนมีส่วนร่วม 
9. โครงการพัฒนาฟ้ืนฟูแหล่งน้ำ และป้องกันการกัดเซาะตลิ่งริมแม่น้ำ คลองสายหลักและคลองธรรมชาติ 
    9.1 กิจกรรมหลัก ป้องกันการกัดเซาะตลิ่งริมแม่น้ำและคลองสาขา 
15 โครงการก่อสร้างเขื่อนป้องกันตลิ่งริมแม่น้ำนครนายก บริเวณวัดดง ตำบล

นครนายก อำเภอเมืองนครนายก จังหวัดนครนายก ความยาว 80.00 เมตร 
9,600,000 สำนักงานโยธาธิการและ

ผังเมืองจังหวัดนครนายก 
16 โครงการก่อสร้างเขื่อนป้องกันตลิ่งริมแม่น้ำนครนายก บริเวณวัดพระคริสต์

ประจักษ์ - บ้านเล่า (ต่อเนื่องเขื่อนเดิม) ตำบลท่าทราย อำเภอเมืองนครนายก 
จังหวัดนครนายก ความยาว 85.00 เมตร 

8,500,000 สำนักงานโยธาธิการและ
ผังเมืองจังหวัดนครนายก 

17 โครงการก่อสร้างเขื่อนป้องกันตลิ่งริมคลองดอนยอ บริเวณวัดดอนยอ ตำบลดอนยอ 
อำเภอเมืองนครนายก จังหวัดนครนายก ความยาว 185.00 เมตร 

16,650,000 สำนักงานโยธาธิการและ
ผังเมืองจังหวัดนครนายก 

18 โครงการก่อสร้างเขื่อนป้องกันตลิ่งริมคลองบ้านนา บริเวณวัดทองย้อย (ต่อเนื่อง
เขื่อนเดิม) ตำบลบ้านนา อำเภอบ้านนา จังหวัดนครนายก ความยาว 180.00 เมตร 

14,400,000 สำนักงานโยธาธิการและ
ผังเมืองจังหวัดนครนายก 

10. โครงการเสริมสรา้งการมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
      10.1 กิจกรรมหลัก พัฒนาเครือข่ายการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
19 โครงการการสร้างและพัฒนาเครือข่ายอุตสาหกรรมรักษ์สิ่งแวดล้อม 82,300 สำนักงานอุตสาหกรรม

จังหวัดนครนายก 
      10.2 กิจกรรมหลัก บูรณาการแก้ไข บรรเทา และป้องกันผลกระทบจากช้างป่าและสัตว์ป่า 
20 โครงการพัฒนาเครือข่ายประชาชนอาสาสมัครเฝ้าระวังและป้องกันช้างป่า 198,000 อุทยานแห่งชาติเขาใหญ ่
 10 โครงการ 12 กิจกรรมหลัก 20 กิจกรรมย่อย 165,240,700  

 2. โครงการตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 กลุ่มจังหวัด
ภาคตะวันออก 2 ที่ดำเนินการในพื้นที่จังหวัดนครนายก จำนวน 3 โครงการ งบประมาณ 81,000,000 บาท 

ที่ โครงการ งบประมาณ หน่วยงาน 

ประเด็นการพัฒนาที่ 1 : ส่งเสริมและพัฒนาการท่องเที่ยวให้ได้มาตรฐานเพื่อสนับสนุนการท่องเที่ยวเชิงนิเวศ วิถีชีวิตชุมชนและ
วัฒนธรรม 
1 โครงการก่อสร้างเพิ่มประสิทธิภาพทางหลวงหมายเลข 3239 ตอนนครนายก – 

เขื่อนขุนด่านปราการชล กม.5+050 - กม.6+550 ระยะทาง 1.500 กิโลเมตร 
ตำบลศรีนาวา อำเภอเมืองนครนายก จังหวัดนครนายก ขยายเป็น 4 ช่องจราจร 

30,000,000 แขวงทางหลวงนครนายก 

ประเด็นการพัฒนาที่ 4 : พัฒนาประสิทธิภาพการผลติ การแปรรูป และการตลาดสินค้าเกษตร ตามมาตรฐานความปลอดภัยอย่าง
ครบวงจรและมีมูลค่าสูง 
2 โครงการก่อสร้างอาคารบังคับน้ำคลองขุนแก้ว 2 ตำบลหินตั้ง อำเภอเมืองนครนายก 

จังหวัดนครนายก 
29,000,000 โครงการส่งนำ้และบำรุง 

รักษาขุนด่านปราการชล 
3 โครงการก่อสร้างอาคารบังคับน้ำบ้านโคกกระชาย ตำบลหนองแสง อำเภอปากพลี 

จังหวัดนครนายก 
22,000,000 โครงการส่งนำ้และบำรุง 

รักษาขุนด่านปราการชล 
รวม 3 โครงการ 81,000,000  

 3. โครงการที่ได้รับเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน (อปท.)  
  อยู่ระหว่างประสานขอโครงการที่ได้รับเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (อปท.) 
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    สำหรับการพิจารณาคัดเลือกโครงการเพ่ือสอดส่อง ฝ่ายเลขานุการฯ พิจารณาแล้ว 
เห็นควรกำหนดแนวทางการคัดเลือก ดังนี้ 
    ๑) กำหนดหลักเกณฑ์ในการคัดเลือกแผนงาน/โครงการ ให้ครอบคลุมทุกภาคส่วน  
ทั้งในระดับกระทรวง/กรม (Function) จังหวัด/กลุ่มจังหวัด (Area) และท้องถิ่น (Local) รวมทั้งการสอดส่องโครงการ
อ่ืน ๆ เพ่ิมเติม ตามนโยบายเร่งด่วนของรัฐบาล หรือสอดส่องโครงการตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2565 ของจังหวัด/กลุ่มจังหวัด และโครงการของ อปท. โดยมีหลักเกณฑ์การคัดเลือก ดังนี้ 
     (1) มีงบประมาณสูง 
     (2) ส่งผลกระทบต่อความเป็นอยู่ของประชาชน 
     (3) มีการดำเนินการในหลายพื้นท่ี หรือกระจายในทุกอำเภอ 
       ฯลฯ 
    2) การสอดส่องให้ใช้หลักการแบ่งหน้าที่รับผิดชอบตามพ้ืนที่ของกรรมการและจัด
กลุ่มพ้ืนที่ออกเป็นแต่ละสาย โดยแต่ละสายอาจมีกรรมการที่รับผิดชอบพื้นที่อ่ืน ๆ ร่วมลงพ้ืนที่ด้วย 
    3) การลงพ้ืนที่สอดส่องโครงการของกรรมการลงไปเป็นหมู่คณะ โดยกรรมการที่
อยู่ในพ้ืนที่ไปสังเกตการณ์แผนงาน/โครงการเบื้องต้นล่วงหน้า และนำเสนอข้อมูลเพ่ือให้ที่ประชุมรับทราบก่อนลง
พ้ืนที่ไปเป็นหมู่คณะ 
    4) นำเสนอข้อสังเกตและข้อเสนอแนะจากการลงพ้ืนที่สอดส่องโครงการต่าง ๆ 
หารือนอกรอบร่วมกันโดยใช้แบบสรุปผลการสอดส่องโครงการตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดีของ
คณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัด (แบบฟอร์มในคู่มือฯ) เป็นหลักในการรายงานและนำเสนอที่ประชุม ก.ธ.จ. 
อย่างเป็นทางการ เพ่ือมีมติให้แจ้งหน่วยงานที่รับผิดชอบไปพิจารณาดำเนินการส่วนทีเ่กี่ยวข้องต่อไป 
    5) มอบหมายให้ผู้ช่วยเลขานุการในส่วนของจังหวัดรวบรวมรายละเอียดโครงการ
ตามท่ี ก.ธ.จ. เลือกสอดส่อง เพ่ือให้ ก.ธ.จ. ใช้เป็นข้อมูลประกอบการลงพ้ืนที่สอดส่องต่อไป  
    6) มอบหมายให้ผู้ช่วยเลขานุการในส่วนของจังหวัดดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการ  
ที่เห็นควรสอดส่องโครงการ 

 ในการนี้ เพ่ือให้ ก.ธ.จ. นครนายก ได้รับทราบข้อมูลที่ถูกต้อง ครบถ้วน ฝ่ายเลขานุการฯ  
ได้เรียนเชิญผู้อำนวยการกลุ่มยุทธศาสตร์และข้อมูลเพ่ือการพัฒนาจังหวัดนครนายก และท้องถิ่นจังหวัดหรือผู้แทน 
มาให้ข้อมูลในภาพรวมแก่ที่ประชุมเพ่ือประกอบการพิจารณาคัดเลือกโครงการฯ เพ่ือการสอดส่องต่อไปแล้ว 

    ที่ประชุม ก.ธ.จ. นครนายก ได้พิจารณาร่วมกันและมีมติคัดเลือกโครงการ 
เพ่ือสอดส่องเรียบร้อยแล้ว จำนวน 16 โครงการ ดังนี้ 
    1. โครงการตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 จังหวัด
นครนายก จำนวน 4 โครงการ  งบประมาณ 172,976,700 บาท 

ที่ โครงการ งบประมาณ หน่วยงาน 

ประเด็นการพัฒนาที่ 1 : ส่งเสริมการผลิตสินค้าเกษตรและผลิตภัณฑ์แปรรูปให้มีความปลอดภัย ตรงกับความต้องการของตลาด 

1. โครงการพัฒนาปัจจัยพื้นฐานด้านการผลิตภาคการเกษตร 
    1.1 กิจกรรมหลัก พัฒนาแหล่งน้ำและระบบกระจายน้ำเพ่ือการเกษตร 
1 โครงการก่อสร้างอาคารบังคับน้ำบ้านเขาน้อย พร้อมอาคารประกอบอ่ืน ตำบลหินตั้ง 

อำเภอเมืองนครนายก จังหวัดนครนายก 
15,000,000 โครงการส่งนำ้และบำรุง 

รักษาขุนด่านปราการชล 
2 โครงการก่อสร้างอาคารบังคับน้ำบ้านสันป่าตั้ง พร้อมอาคารประกอบอ่ืน ตำบลหนอง

แสง อำเภอปากพลี จังหวัดนครนายก 
30,000,000 โครงการส่งนำ้และบำรุง 

รักษาขุนด่านปราการชล 
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ที่ โครงการ งบประมาณ หน่วยงาน 

2. โครงการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและสาธารณูปโภค เพื่อรองรับการเป็นเมืองน่าอยู่ 
    2.1 กิจกรรมหลัก พัฒนาและปรับปรุงเส้นทางคมนาคมเชื่อมโยงระบบโลจิสติกสายหลักสายรอง 
3 โครงการก่อสร้างขยายทางจราจรทางหลวงหมายเลข 3369 ตอน วัดอำภาศิริ

วงศ์ - คลอง 16 ตำบลพระอาจารย์ อำเภอองครักษ์ จังหวัดนครนายก ระหว่าง 
กม. 12+200 - กม. 13+305 ระยะทาง 1.105 กิโลเมตร 

12,000,000 แขวงทางหลวง
นครนายก 

3. โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตและสร้างเสริมสุขภาวะที่ดีให้ประชาชนทุกกลุ่มวัย 
    3.1 กิจกรรมหลัก เสริมพลังผู้สูงอายุ (Active Ageing) กลุ่มเปราะบาง และผู้ด้อยโอกาส ให้มีคุณภาพชีวิตที่ดี 
4 โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตรองรับสังคมผูสู้งอายุอย่างมีคุณภาพ 2,250,000 สำนักงานพฒันาสังคมและ

ความมั่นคงของมนุษย์
จังหวัดนครนายก 

 3 โครงการ 3 กิจกรรมหลัก 4 กิจกรรมย่อย 59,250,000  
 2. โครงการตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 กลุ่มจังหวัด
ภาคตะวันออก 2 ที่ดำเนินการในพื้นที่จังหวัดนครนายก จำนวน 3 โครงการ งบประมาณ 81,000,000 บาท 

ที่ โครงการ งบประมาณ หน่วยงาน 

ประเด็นการพัฒนาที่ 1 : ส่งเสริมและพัฒนาการท่องเที่ยวให้ได้มาตรฐานเพื่อสนับสนุนการท่องเที่ยวเชิงนิเวศ วิถีชีวิตชุมชนและ
วัฒนธรรม 
1 โครงการก่อสร้างเพิ่มประสิทธิภาพทางหลวงหมายเลข 3239 ตอนนครนายก – 

เขื่อนขุนด่านปราการชล กม.5+050 - กม.6+550 ระยะทาง 1.500 กิโลเมตร 
ตำบลศรีนาวา อำเภอเมืองนครนายก จังหวัดนครนายก ขยายเป็น 4 ช่องจราจร 

30,000,000 แขวงทางหลวงนครนายก 

ประเด็นการพัฒนาที่ 4 : พัฒนาประสิทธิภาพการผลติ การแปรรูป และการตลาดสินค้าเกษตร ตามมาตรฐานความปลอดภัยอย่าง
ครบวงจรและมีมูลค่าสูง 
2 โครงการก่อสร้างอาคารบังคับน้ำคลองขุนแก้ว 2 ตำบลหินตั้ง อำเภอเมืองนครนายก 

จังหวัดนครนายก 
29,000,000 โครงการส่งนำ้และบำรุง 

รักษาขุนด่านปราการชล 
3 โครงการก่อสร้างอาคารบังคับน้ำบ้านโคกกระชาย ตำบลหนองแสง อำเภอปากพลี 

จังหวัดนครนายก 
22,000,000 โครงการส่งนำ้และบำรุง 

รักษาขุนด่านปราการชล 
รวม 3 โครงการ 81,000,000  

 3. โครงการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (อปท.) จำนวน 9 โครงการ 
งบประมาณรวม 39,765,000 บาท 

ที่ โครงการ งบประมาณ หน่วยงาน 

1 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายปฏิรูปที่ดิน  บ้านคลองสอง ซอย 1  
ฝั่งซ้าย ต าบลศรีจุฬา ขนาดผิวจราจรกว้าง 4.00 เมตร ระยะทาง 2,480 เมตร หนา 
0.15 เมตร องค์การบริหารส่วนตำบลศรีจุฬา อำเภอเมืองนครนายก จังหวัดนครนายก 

6,620,000 องค์การบริหาร
ส่วนตำบลศรีจุฬา 

2 โครงการก่อสร้างถนนลาดยางแอสฟัลท์ติกทับคอนกรีตเสริมเหล็กสายบุ่งเข้ หมู่ที่ 8 - 7 
กว้าง 6 เมตร ยาว 2,055 เมตร ปูยางแอสฟัลท์ติก หนา 0.05 เมตร ตีเส้นจราจร 3 เส้น 
หรือมีพื้นที่ไม่น้อยกว่า 12,330 ตารางเมตร องค์การบริหารส่วนตำบลหินตั้ง อำเภอเมือง
นครนายก จังหวัดนครนายก 

4,688,000 องค์การบริหาร 
ส่วนตำบลหินตั้ง 
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ที่ โครงการ งบประมาณ หน่วยงาน 

3 โครงการปรับปรุงถนนดินลูกรังให้เป็นถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายเลียบคลองยางเอน  
(ฝั่งทิศตะวันออก) หมู่ที่ 6 บ้านเขาน้อย ตำบลเขาเพิ่ม ขนาดกว้าง 4.00 เมตร ยาว 1,000 
เมตร หนา 0.15 เมตร หรือมีพื้นที่ไม่น้อยกว่า 4,000 ตารางเมตร พร้อมลงลูกรังไหล่ทาง
ข้างละ 0.20 เมตร ปริมาตรลูกรังไม่น้อยกว่า 60.00 ลูกบาศก์เมตร องค์การบริหารส่วน
ตำบลเขาเพิ่ม อำเภอบ้านนา จังหวัดนครนายก 

2,638,000 องค์การบริหาร
ส่วนตำบลเขาเพิ่ม 

4 โครงการปรับปรุงซ่อมแซมผิวจราจรถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก โดยการลาดยางแอสฟัลท์ติก 
คอนกรีต รหัสทางหลวงท้องถิ่น นย.ถ.27-0007 สายบ้านวังน้ำ – เกาะทองหลาง หมู่
ที่ 12 บ้านโคกมะขาม ตำบลบ้านพร้าว กว้าง 4 เมตร ยาว 1,350 เมตร หนา 0.05 
เมตร หรือมีพื้นที่ไม่น้อยกว่า 5,400 ตารางเมตร องค์การบริหารส่วนตำบลบ้านพร้าว 
อำเภอบ้านนา จังหวัดนครนายก 

2,129,000 องค์การบริหาร 
ส่วนตำบลบา้นพรา้ว 

5 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายบ้านนายทวี  ศรีสะเกษ หมู่ที่  2  
บ้านคลองตะเคียน ตำบลเกาะหวาย กว้าง 4 เมตร ยาว 718 เมตร หนา 0.15 เมตร 
องค์การบริหารส่วนตำบลเกาะหวาย อำเภอปากพลี จังหวัดนครนายก 

1,764,000 องค์การบริหาร 
ส่วนตำบลเกาะหวาย  

6 โครงการก่อสร้างระบบประปาหมู่บ้านแบบผิวดินขนาดใหญ่ บ้านนาหินลาด หมู่ที่ 5 
ตำบลนาหินลาด องค์การบริหารส่วนตำบลนาหินลาด อำเภอปากพลี จังหวัดนครนายก 

4,996,000 องค์การบริหาร
ส่วนตำบลนาหินลาด 

7 โครงการก่อสร้างถนนลาดยางแอสฟัลท์ติกคอนกรีต สามแยกจากถนนทางหลวง 305  
(ซอยเบญจมิน) หมู่ที่ 6 ตำบลทรายมูล กว้าง 6.00 เมตร ระยะทาง 1,560 เมตร มีไหล่ทางข้าง
ละ 0.50 เมตร องค์การบริหารส่วนตำบลทรายมูล อำเภอองครักษ์ จังหวัดนครนายก 

6,867,000 องค์การบริหาร 
ส่วนตำบลทรายมูล 

8 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ถนนสายบ้านบางนางเล็ก หมู่ที่ 1 บ้านบางนางเล็ก 
ตำบลบางลูกเสือ ผิวจราจรกว้างเฉลี่ย 4.00 เมตร ระยะทางยาว 1,760.00 เมตร 
หนาเฉลี่ย 0.15 เมตร พื้นที่คอนกรีตเสริมเหล็กไม่น้อยกว่า 7,040.00 ตารางเมตร 
พร้อมลงลูกรังไหล่ทางข้างละ 0.30 เมตร องค์การบริหารส่วนตำบลบางลูกเสือ อำเภอ
องครักษ์ จังหวัดนครนายก 

4,846,000 องค์การบริหาร
ส่วนตำบลบางลูกเสือ 

9 โครงการพัฒนาแหล่งท่องเที่ยว กลุ่มวิสาหกิจชุมชนกลุ่มน้ำพริก ตำบลทรายมูล และวัด
ทวีพูลรังสรรค์โดยติดตั้งไฟฟ้าส่องสว่างสาธารณะบริเวณ ถนนสายบาวคะยอ - คลอง 
29 หมู่ที่ 1 - 6 จำนวน 82 ต้น ระยะทาง 2,850 เมตร องค์การบริหารส่วนตำบล
ทรายมูล อำเภอองครักษ์ จังหวัดนครนายก 

5,217,000 องค์การบริหาร 
ส่วนตำบลทรายมูล 

 รวม 9 โครงการ 39,765,000  

  มติที่ประชุม เห็นชอบการคัดเลือกแผนงาน/โครงการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
เพื่อลงพื้นที่สอดส่อง จำนวน 16 โครงการ ประกอบด้วย 
    1) โครงการตามแผนปฏิบัติราชการของจังหวัดนครนายก จำนวน 4 โครงการ 
    2) โครงการตามแผนปฏิบัติราชการของกลุ่มจังหวัดภาคตะวันออก 2  
ทีด่ำเนินการในพื้นที่จังหวัดนครนายก จำนวน 3 โครงการ 
    3) โครงการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (อปท.) จำนวน 9 โครงการ 
ทั้งนี้ ประธานฯ จะได้มีหนังสือแจ้งผู้ว่าราชการจังหวัดนครนายกและหน่วยงานที่รับผิดชอบ ให้ความร่วมมือ
ในการสอดส่องตามภารกิจของ ก.ธ.จ. นครนายก ต่อไป 
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 4.5 การจัดทำรายงานผลการดำเนินงานของ ก.ธ.จ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 

  เลขานุการฯ  เสนอต่อที่ประชุมว่า ระเบียบสำนั กนายกรัฐมนตรีว่าด้วย
คณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัด พ.ศ. 2552 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม ข้อ 22 (6) กำหนดให้ ก.ธ.จ. มีอำนาจหน้าที่
เผยแพร่ผลการปฏิบัติหน้าที่ต่อสาธารณะตามที่เห็นสมควร และตามข้อ 31 กำหนดให้ปลัดสำนักนายกรัฐมนตรี 
จัดทำรายงานผลการปฏิบัติงาน ประจำปีของ ก.ธ.จ. ในภาพรวมเสนอต่อคณะรัฐมนตรีภายในเดือนธันวาคมของ
ทุกปีแล้วเผยแพร่ต่อสาธารณะ ฝ่ายเลขานุการฯ พิจารณาแล้วเห็นว่า เพ่ือให้การดำเนินงานของ ก.ธ.จ. นครนายก 
เป็นไปตามระเบียบดังกล่าวข้างต้น จึงเห็นควรมีการจัดทำรายงานผลการดำเนินงานประจำปี ๒๕๖6  เพ่ือเผยแพร่
ต่อสาธารณะตามระเบียบฯ ข้อ ๒๒ (๖) โดยคัดเลือกผลการปฏิบัติงานของ ก.ธ.จ. ที่ผลงานในเชิงประจักษ์ และ
ข้อเสนอแนะที่เป็นประโยชน์และเพ่ือเป็นการรวบรวมการทำงานของ ก.ธ.จ. ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  
มาจัดทำรายงานผลการดำเนินงาน โดยมีเค้าโครงการรายงานผลการดำเนินงานของคณะกรรมการธรรมาภิบาล
จังหวัด ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6  ประกอบด้วย 
  (๑) ความเป็นมา 
  (๒) ผลการดำเนินงานของคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัด 
  (๓) จำนวนครั้งในการประชุมนอกรอบอย่างเป็นทางการ สาระสำคัญและมติของ
การประชุม 
  (๔) ผลการสอดส่องโครงการสำคัญในพ้ืนที่ โดยมีเนื้ อหาอย่างน้อย ได้แก่ ชื่อ
โครงการ ประเด็น/ข้อเท็จจริง ผลการสอดส่องของ ก.ธ.จ. ข้อพิจารณา/มติ ก.ธ.จ. และผลการดำเนินการของ
จงัหวัด/หน่วยงาน พร้อมทั้งรูปภาพประกอบการสอดส่อง 
  (5) ผลการดำเนินการกรณีรับเรื่องร้องเรียนในพ้ืนที่  โดยมีเนื้อหาอย่างน้อย 
ประกอบด้วย ชื่อเรื่อง ประเด็น/ข้อเท็จจริง ข้อพิจารณา/มต ิก.ธ.จ. ผลการดำเนินการของจังหวัด/หน่วยงาน 
  (6) การดำเนินงานของ ก.ธ.จ. ในเรื่องอ่ืนๆ ที่สำคัญ อาทิ การประชาสัมพันธ์  
การดำเนินงานร่วมกับเครือข่าย ร่วมกิจกรรมจังหวัดสัญจร การจัดทำแผ่นพับในการประชาสัมพันธ์ ก.ธ.จ. เป็นต้น 
  (7) ปัญหาอุปสรรคในการดำเนินงานของคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัด 
   (8) ข้อเสนอแนะของ ก.ธ.จ. เพ่ือให้การดำเนินงานของ ก.ธ.จ. มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 
ทั้งนี้ ในการจัดทำรายงานผลการปฏิบัติงานของ ก.ธ.จ. แต่ละจังหวัด/คณะ ขอให้จัดทำและส่งให้สำนักงานปลัด- 
สำนักนายกรัฐมนตรีในรูปแบบ electronic file แทนการจัดพิมพ์เป็นรูปเล่ม เพ่ือเผยแพร่บนเว็บไซต์ก.ธ.จ. ต่อไป 

  มติที่ประชุม เห็นชอบเค้าโครงการจัดทำรายงานผลการดำเนินงานของ ก .ธ.จ. 
นครนายก ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 

 4.6 การแต่งตั้งผู้แทน ก.ธ.จ. เป็นคณะกรรมการผลักดันการดำเนินงานตามแผน
แม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติประเด็นการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
จังหวัดนครนายก 

  เลขานุการฯ เสนอต่อที่ประชุมว่า ด้วยกระทรวงมหาดไทยแจ้งว่า คณะรัฐมนตรี 
ไดม้ีมติเมื่อวันที่ ๒0 กันยายน ๒๕๖๕ รับทราบกลไกผลักดันการดำเนินงานตามแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 
ประเด็นการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบไปสู่การปฏิบัติในระดับจังหวัด ตามที่สำนักงาน ป.ป.ช. เสนอ 
กระทรวงมหาดไทยจึงขอให้จังหวัดแต่งตั้งคณะกรรมการผลักดันการดำเนินงานตามแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 
ประเด็นการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ จังหวัด ... เพ่ือผลักดันการดำเนินงานตามแผนแม่บทภายใต้
ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็นการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบในระดับจังหวัด ให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
และบรรลุผลสำเร็จตามเป้าหมายของแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ จังหวัดนครนายกจึงมีคำสั่งแต่งตั้ง
คณะกรรมการผลักดันการดำเนินงานตามแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็นการต่อต้านการทุจริตและ
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ประพฤติมิชอบ จังหวัดนครนายกขึ้น โดยมีผู้ว่าราชการจังหวัดนครนายกเป็นประธาน และมีผู้แทน ก.ธ.จ. เป็น
คณะกรรมการ ในการนี้ ฝ่ายเลขานุการฯ พิจารณาแล้วเห็นว่า เห็นสมควรพิจารณาคัดเลือกผู้แทน ก.ธ.จ. เป็น
คณะกรรมการผลักดันการดำเนินงานตามแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติประเด็นการต่อต้านการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ จังหวัดนครนายก  

   ที่ประชุม ก.ธ.จ. นครนายก ได้พิจารณาร่วมกัน เห็นสมควรมอบหมายนายตรรคภพ 
อิงตระกูล รองประธานฯ หรือผู้แทน ก.ธ.จ. นครนายก เป็นกรรมการในคณะกรรมการฯ 

  มติที่ประชุม เห็นชอบมอบหมายนายตรรคภพ  อิงตระกูล รองประธานฯ หรือผู้แทน 
ก.ธ.จ. เป็นกรรมการในคณะกรรมการผลักดันการดำเนินงานตามแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติประเด็น
การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ จังหวัดนครนายก 

 4.7 การขอหลักการในการมอบอำนาจให้ประธาน ก.ธ.จ. ดำเนินการในเรื่องต่าง ๆ 
เพื่อให้การดำเนินการเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ และไม่เกิดความล่าช้า และ
แจ้งให้ท่ีประชุม ก.ธ.จ. ทราบภายหลัง 

  เลขานุการฯ เสนอต่อที่ประชุมว่า มาตรฐานกลางในการปฏิบัติงานของ ก.ธ.จ. 
และฝ่ายเลขานุการ เรื่อง การขอหลักการในการมอบอำนาจให้ประธาน ก.ธ.จ. แจ้งจังหวัด หรื อหน่วยงาน 
ที่เกี่ยวข้อง กรณีพบความผิดปกติในการสอดส่องแผนงาน/โครงการ หรือสอดส่องเกี่ยวกับการแก้ปัญหาความ
เดือดร้อนของประชาชนในพ้ืนที่ เพ่ือให้การขับเคลื่อนงาน ก.ธ.จ. เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ และไม่เกิดความ
ล่าช้า กรณีประธานและกรรมการ ร่วมลงพ้ืนที่สอดส่องแผนงาน/โครงการ หรือสอดส่องเกี่ยวกับปัญหาความ
เดือดร้อนของประชาชนในพ้ืนที่ที่ประชุม ก.ธ.จ. ควรมีมติอนุมัติไว้เป็นหลักการว่าหากลงพ้ืนที่ แล้วพบความ
ผิดปกติ และพิจารณาแล้วเห็นควรแจ้งให้จังหวัดหรือหน่วยงานที่เกี่ยวข้องพิจารณาดำเนินการตามอำนาจหน้าที่ 
หรือขอข้อมูลเพ่ิมเติม ขอให้ประธานมีหนังสือในนามของ ก.ธ.จ. แจ้งจังหวัดหรือหน่วยงานที่เกี่ยวข้องพิจารณา
ดำเนินการตามอำนาจหน้าที่ หรือเพ่ือขอข้อมูล ข้อเท็จจริงในเบื้องต้นไปก่อนได้ และให้นำเสนอที่ประชุม ก.ธ.จ. ทราบ 
โดยในการขอข้อมูล ข้อเท็จจริงในเบื้องต้นนั้น จะนำมาเพ่ือพิจารณาว่าจะรับเรื่องร้องเรียนไว้ดำเนินการหรือไม่ 
อย่างไร โดยทำคู่ขนานไปกับการประชุมอย่างไม่เป็นทางการ ที่ให้ ก.ธ.จ. ประสานข้อเท็จจริงในพ้ืนที่ ก่อนนำเข้าที่ประชุม
อย่างเป็นทางการ ทั้งนี้ กรณีเรื่องร้องเรียนที่ผู้ร้องส่งต่อเรื่องให้หน่วยงานที่มีอำนาจหน้าที่ตามกฎหมายดำเนินการ 
เช่น สำนักงาน ป.ป.ช. สำนักงาน ป.ป.ท. หรือ สตง.ฯลฯ ไม่ต้องนำเรื่องเสนอที่ประชุม ก.ธ.จ.พิจารณา แต่ให้
ประธานมีหนังสือแจง้ส่วนราชการดังกล่าวดำเนินการต่อไป และเสนอท่ีประชุม ก.ธ.จ. เป็นวาระเพ่ือทราบ  

  เพ่ือให้การปฏิบัติงานของ ก.ธ.จ. นครนายก เป็นไปตามมาตรฐานกลาง และเป็นไปอย่าง 
มีประสิทธิภาพ ไม่เกิดความล่าช้า ระหว่างที่ยังไม่มีกำหนดการประชุม ก.ธ.จ. อย่างเป็นทางการ จึงขอเสนอ 
ที่ประชุมพิจารณาการมอบหมายหรือมอบอำนาจให้ ประธาน ก.ธ.จ. นครนายก สามารถลงนามในหนังสือแจ้ง
หน่วยงานที่รับผิดชอบหรือหน่วยงานที่เก่ียวข้อง เพ่ือขอข้อมูล/ข้อเท็จจริงเพ่ิมเติม รวมทั้งพิจารณาดำเนินการตาม
อำนาจหน้าที่ และให้ฝ่ายเลขานุการฯ นำเสนอที่ประชุมทราบหรือพิจารณาในโอกาสแรกของการประชุมในกรณี 
ดังต่อไปนี้ 
  1. กรณีประธานและกรรมการลงพ้ืนที่ร่วมกันสอดส่องแผนงาน/โครงการ หรือ
สอดส่องเกี่ยวกับปัญหาความเดือดร้อนของประชาชนในพ้ืนที่แล้วพบความจำเป็นเร่งด่วนที่ต้องได้รับการแก้ไข 
หรือมีข้อเสนอแนะเร่งด่วนที่ควรแจ้งให้หน่วยงานที่รับผิดชอบพิจารณาดำเนินการตามอำนาจหน้าที่ 
  2. กรณีเรือ่งร้องเรียนของประชาชนต่อ ก.ธ.จ. หรือ ประธาน ก.ธ.จ. 
  3. กรณีเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการทุจริตประพฤติมิชอบที่อยู่ในอำนาจหน้าที่ของ
สำนักงาน ป.ป.ช. หรือ สำนักงาน ป.ป.ท. 
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   นายตรรคภพ  อิงตระกูล รองประธานฯ กล่าวว่า กรณีเรื่องร้องเรียน เห็นควรให้ 
ก.ธ.จ. แนะนำให้ผู้ร้องยื่นเรื่องร้องเรียนไปยังศูนย์ดำรงธรรมอำเภอ หรือศูนย์ดำรงธรรมจังหวัดก่อน หากไม่ได้รับ
การแก้ไขปัญหา หรือเป็นเรื่องความเดือดร้อน เร่งด่วน สามารถนำเข้าหารือที่ประชุม ก.ธ.จ. นครนายก (นอกรอบ) 
เพ่ือบรรจุเข้าในวาระการประชุม ก.ธ.จ. นครนายก อย่างเป็นทางการ อีกครั้งหนึ่ง เพ่ือพิจารณาหาแนวทางแก้ไข
ปัญหาต่อไป 

   ประธานฯ กล่าวเพิ่มเติมว่า ในกรณีที่ผู้ร้องมีหนังสือถึงประธาน ก.ธ.จ. โดยตรง 
จะขอหลักการในการมอบอำนาจให้ประธาน ก.ธ.จ. สามารถดำเนินการในเรื่องดังกล่าว 

  มติที่ประชุม เห็นชอบในหลักการในการมอบอำนาจให้ประธาน ก.ธ.จ. ดำเนินการ 
ในเรื่องต่าง ๆ เพื่อให้การดำเนินการเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ และไม่เกิดความล่าช้า และแจ้งให้ที่ประชุม  
ก.ธ.จ. ทราบภายหลัง 

 4.8 การลงพ้ืนที่สอดส่องโครงการก่อสร้างทางจักรยานถนนหมายเลข 3049  

 เลขานุการฯ เสนอต่อที่ประชุมว่า ประธาน ก.ธ.จ. นครนายก ได้กำหนดลงพ้ืนที่
สอดส่องแผนงาน/โครงการฯ ในพ้ืนที่ร่วมกับ ก.ธ.จ. นครนายก ในช่วงบ่ายภายหลังการประชุมแล้ว โดยกำหนด 
ลงพ้ืนที่สอดส่องโครงการที่เกี่ยวกับการโอนทรัพย์สินและทรัพย์สินที่ถูกปล่อยทิ้งร้าง ประกอบกับในคราวประชุม 
ก.ธ.จ. นครนายก ครั้งที่ 3/2565 เมื่อวันที่  16 กันยายน 2565 ที่ประชุมได้พิจารณาโครงการก่อสร้าง 
ทางจักรยานถนนหมายเลข 3049 ที่เป็นโครงการที่สร้างแล้วเสร็จแต่อาจมีการใช้ประโยชน์น้อยและจะไม่เกิด
ความคุ้มค่า เนื่องจากบริเวณท่ีก่อสร้างถนนเป็นบริเวณที่มีจำนวนผู้ขี่จักรยานน้อย อาจไม่เป็นไปตามเป้าหมายของ
โครงการ หากจะสร้างควรสร้างในพ้ืนที่อ่ืน จะเป็นประโยชน์มากกว่า ที่ประชุมครั้งดังกล่าว จึงมีมติเห็นควรให้มี
การลงพ้ืนที่สอดส่องโครงการดังกล่าว ในการนี้ เพ่ือให้เป็นไปตามมติที่ประชุมข้างต้น จึงขอเชิญ ก.ธ.จ. นครนายก 
ลงพื้นที่สอดส่องโครงการฯ ร่วมกันภายหลังเลิกประชุม  

  มติที่ประชุม เห็นชอบลงพื้นที่สอดส่องโครงการในช่วงบ่ายหลังเลิกประชุม 

ระเบียบวาระท่ี 5 เรื่องอ่ืน ๆ  

 - ไม่มี - 

 เมื่อไม่มีกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัดนครนายก ท่านใดเสนอความเห็นเพ่ิมเติมแล้ว 
ประธานฯ กลา่วขอบคุณ และปิดการประชุม 

เลิกประชุมเวลา  ๑3.45 น. 
 
 
 
 

(นางสาวดนิตา  สนิทนาน) 
นกัวิเคราะหน์โยบายและแผนปฏิบัติการ 

ผู้จดรายงานการประชุม 

 
 
 
 

 (นางสาวธรศิญา  เชื้อสระคู) 
เลขานุการ ก.ธ.จ. นครนายก 
ผู้ตรวจรายงานการประชุม 

 

 


